Sekce &. 4
Ukoly sociologie v Fizeni a prognézovani
socialnich procesu

(Zpravu piipravil ¢len korespondent CSAV Jaroslav Kohout, dékan fakulty fim
Vysoké Skoly ekonomické, Praha)

V uvodnim slové ]. Kohouta bylo poukdzéno na skutecnost, Ze ve viech hla
nich referdtech pfednesenych na plenarnim zasedani jiZ byla vénovéna Sir
k& pozornost tkoliim, které se odekadvaji od sociologh v pFiStich letech p
rozvijeni prognostickych praci, planovani socidlniho rozvoje a Fizenf socif
nich procestl.

Strategické cile socidlniho rozvoje socialistické spole¢nosti jsou formul
vany v programu komunistické strany a konkretizovadny pro kaZdou histori
kou etapu jejimi sjezdy.

Jak ukazuji zavéry XVI. sjezdu KSC, strategicky cil vytvoreni beztfidni ke
munistické spolecnosti je realizovdn dalS$im rozvojem vyspélé socialistick
spole¢nosti, coZ zahrnuje riist vedouci tlohy délnické tfidy a jeji strany, o
strafiovdni podstatnych rozdild mezi méstem a venkovem, duSevni a fyzicko
praci atd.

Z hlediska fizeni téchto socidlnich procest jde zejména o cilevédomou r
gulaci pfemén socidlni struktury socialistické spolecnosti.(1)

Strategicky cil vytvdfeni socialistického zpfisobu Zivota zahrnuje rozm
zékladnich socidlnich aktivit a pFejimé&ni vzor@i zpiisobu Zivota délnické ff
dy (internacionalismus, kolektivismus) vSemi ostatnimi vrstvami a sociélnir
skupinami socialistické spoletnosti. Z hlediska Fizeni t&chto socidlnich prc
cesli je zvlast vyznamny proces pifemény prace v prvni Zivotni potiebu &len
socialistické spole¢nosti a sprdavné Fizeni ideologické prace.(2)

Strategicky cil dosaZeni harmonického rozvoje osobnosti zahrnuje vytvife
ni podminek zajistujicich rozvoj psychickych i fyzickych schopnosti kaZdéh
¢lena socialistické spolecnosti.

Z hlediska Fizeni socidlnich procesii je zde aktudlni Fizeni v§chovné vzdé
lavaci soustavy a cilevédomé péCe zejména o rozvijeni osobnosti mladfch lid

V této souvislosti vymezuje strana radu zdvaZnych tdkoli i spoledenskjn
véddm — vcCetné sociologie. Vyslovné jsou formulovdny poZadavky vytvéfe
poznatkovou zdkladnu i metodologii umoZiiujici programové préce i praktic
ké fizeni socidlnich procesti. To je vyrazem marxistického pojeti t&chto pro
cesli. Pro marxisty nejsou socidlni procesy jen mechanickym odrazem v
deckotechnického rozvoje. Odmitdme teorie Zivelnosti, podle nichZ spoleden
sky rozvoj pouze samoé&inné nésleduje rozvoj vyrobnich sil. Prdce Marxory
i Leninovy dostatet¢né prokdzaly aktivni roli subjektu, dialektiku uv&domsl
aktivity lidovych mas vedenych stranou, které jsou s to mé&nit i objektivl

(1) Blize k témto otazkam viz napfiklad K teorii socialistického spbleéemkéha
tizeni. Praha, Horizont 1980.
(2) Blize napiiklad Afanasjev, V. G.: Védecké +izeni spoleénosti. Praha, SPN 1971
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. podminky. Po vitdzstvi proletdfské revoluce vyznam ekonomického a socidl-
niho Fizeni v revoluéné pfeménné praxi lidi silné& vzrista.

Za socialismu jde stdle vice o to, aby ani socidlni procesy neprobihaly Zi-
velng, aby byly skute¢né védecky Fizeny ke stranou stanovenym cilim. Jinak
lze sotva docilit efektivnosti, jinak je t&Zko zajistit potfebné tempo rozvoje
spolednosti, jinak se spoleenskad aktivita nemusi soustfedit na hlavni ¢lanek
té které etapy vyvoje

Stoji za povSimnuti, jak s. BreZné&v pfi svém pobytu u nés formuloval hlav-
ni ikoly XXVI. sjezdu KSSS a XVI. sjezdu KSC: ,,Pro nds vdechny — fekl —
je hlavni fronta ekonomicka. A zde se vSechno soustfeduje na nutnost pozved-
nout efektivnost vyroby, zvysit troveii Fidici prdce a naudit se 1épe hospoda-
fit. MiZeme ¥ici, Ze to je spoleény zavér nasich sjezdd“.(3)

Je tfeba si uvédomit vazby mezi ekonomickymi vysledky a wvnitini situaci
v kaZdé zemi, mezi ekonomikou a zahrani¢ni politikou, mezi ekonomickou si-
lou urdité zeme& a jeji obranyschopnosti, abychom pochopili hloubku jeho slov.

Ostatné pro spoledenskovédni pracovniky je nepochybné velmi' v§znamna
i teze, kterou s. BreZnév vyslovil na XXVI. sjezdu KSSS v souvislosti s otdzka-
mi formovdni nového ¢lovéka: ,,Usp&ch pFi vychové je zajidtén jen tehdy,
opfrd-1i se o pevny zdklad hospodéarské a socidlni politiky*“.(4)

Pripomefime si i kritickd slova, kterd4 adresoval na XXVI. sjezdu KSSS spo-
leCenskovédni front&, kdyZ fekl: ,,AvSak zdaleka ne vSe na poli spoledenskych
véd vyvoldvd uspokojeni. Dosud nebyla prekondna tendence scholastického
teoretizovdni, o ¢emZ se mluvilo na XXV. sjezdu. Filozofové velmi c¢asto ra-
déji dokazuji dok&zané misto toho, aby zdlvodiiovali nové jevy Zivota (pod-
whl J. K.). Mnoho dosud nevyFeSenych problémii se nahromadilo v politické
ekonomii socialismu. Vice pozornosti vyZaduji socidlni dfisledky védeckotech-
nické revoluce. Je tfeba zevrubnéji a odvaZnéji analyzovat jevy politického Zi-
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vota spoletnosti. Nedostatecné se zkouma verejné minéni".(5)

Pov§imnéme si, Ze s. BreZné&v Kkritizuje scholastické teoretizovani u celé
fronty spole¢enskych véd. A pravé tak se ji celé tykaji i slova o tom, Ze se
nahromadilo mnoho nefeSenych problémi, Ze tedy chybi teoretické zvlada-
ni prdvé novych jevl, které Zivot v prudce se rozvijejici socialistické spolec-
nosti denné prindsi. Je zcela zfejmé, Ze slova s. BreZné&va se tykaji i naSich
problémi,

To potvrzuji i zdkladni dokumenty XVI. sjezdu KSC. Soudruh Husdk ve
zpravé OV KSC predn& ocenil obstavou prdaci védcd i nékteré mezindrodni
Gspéchy, ale zdroveil ukézal, Ze neodpovidaji nasim potfebdm a moZnostem:
,Malo se zatim udélalo pro koncentraci sil k reSeni Kkli¢ovych otdzek nasi
spole¢nosti ... k nejdiileZitéj§im uvkolim v oblasti spolecdenskych véd bude
v pii§ti pétiletce patfit vyzkum aktudlnich otdzek vystavby rozvinuté socia-
listické spolecnosti v  CSSR. Rozvoj spolefenskych véd se neobejde bez tviir-
tich diskusi, kritického ovzdusi, bez smé&lého hleddni a zejména zdsadového
stranického pFistupu.“(6)

Ve Zprdvé o hlavnich smérech hospoddFského a socidlniho rozvoje CSSR
na léta 1981—1985 s. Strougal zdfiraznil, ¥e¢ jednou z hlavnich front teorie
a praxe v budoucich letech budou u néas otdzky fizeni, v&etn& ¥izeni social-
nich procesti: ,,Uspé$né naplnéni programu hospoddiského a socialniho rozvo-

(3) Rudé pravo 10. IV. 1981, s. 1.
(4) Rudé pravo 24. II1. 1981, s. 6.
(5) Rudé pravo 24. II. 1981, s. 7.
(6) Rudé pravo 7. IV. 1981, s. 5.
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je v letech 1981—1985 v rozhodujici mife (podtrhl ]J. K.) z4visi na firoy
a ¢innosti ¥idici prdce v3ech stupiia“.(7)

V dokumentu Hlavni sméry hospoddiského a socidlniho rozvoje nq
1981—1985, ktery byl sjezdem prijat, se pak explicitné zdiraziiuje i
pracovnich kolektivii: ,,Zkvalitiiovat péCi o pracovni kolektivy, prohluboy
pldnovani jejich socidlniho rozvoje“.(8)

V diskusi na XVI. sjezdu vystoupil pfedseda CSAV akademik B. Kvasi], k
ry ukdazal, Ze se od spoletenskych véd ocdekavaji prace a vyzkumy, jichf |
strana mohla vyuZivat k programovym €innostem.

Jak je zfejmé, jednou z hlavnich front, jiZ bude vénovat systematickou |
zornost i na$e sociologie, je Fizeni a planovani socidlnich procesdl. To je x
lizovatelné jen v tzké vazb& na fizeni a pldnovédni celé ekonomiky. Ukan
se predné, Ze je tfeba rozsSifit ¢asovy horizont aZ na rok 2000, coZ zesili|
ptdvku po dlouhodobych socidlnich prognézéach.

Rizeni, planovani a progndzovani socidlnich procest vyty¢il XVI. sjezd n
strany jako mimoFddné aktudlni a dlouhodob& platny kol pfed nai g
leGenskovédni frontu. Proto jsme je prdvem zaradili k jedndni do zvli
sekce. A zfejm# ne ndhodou prdvé do této sekce sméFovalo i 80 prihlés
svéd&icich o objektivni potFeb& Fe3it teoretické i metodologické otézky
ciadlniho Fizeni, socidlniho progn6zovéani a planovani.

* * *

Jedndni sekce se v prvé C(dsti soustiedilo na teoretické a metodologic
otdzky Fizeni socidlnich procesi, v druhé potom na aplikaci teorie a met
socidlniho Fizeni, a to zejména v praxi socidlniho pladnovani ve VHJ a p
nicich, méstech a v nékterych specifickych oblastech.

Jedndni prvé Céasti oteviela vystoupeni predstaviteld zdkladniho vyzkur

Dr. ing. FrantiSek Kutta, DrSc. (Ustav pro filozofii a sociologii CSAV, Prah
informoval o celé §ifi vjzkumné prdce v této oblasti realizované v uplynulj
letech v tGstavu i v mezindrodni kooperaci s akademiemi vé&d v soclalist
kych zemich a charakterizoval i hlavni publikace, které byly vysledkem té
Siroce zaloZené spoluprédce, probihajici pod jeho vedenim. Dale uved], Ze
zkum planovani a prognézovani socidlnich procest byl zaloZen jiZ pred
lety. Zkoumany spolecensky objekt je charakterizovdn dnes novymi podm
kami rozsifené reprodukce, kdy zejména dochdzi k vycferpdvani energet
kych a surovinovych zdrojfi, odtud ke zvySovani cen, jemuZ se ¢eli sniZos
nim energetické a surovinové ndroc¢nosti i objevovanim novych zdrojil. V te
nice se od prosté mechanizace postupuje k automatizaci a kybernetizaci
dicich systémii aZ k automatizovanym systémim Fizeni. Tim se zvy3uje ilo
védy, roste Gloha lidského faktoru. Socidlni planovani tedy vznik4 z objekt
nich podminek a v teorii vychédzi z filozofického odkazu Xklasik(, ktefi
mitali voluntaristické koncepce Fidiciho subjektu, Kkritizovali Kklasické poj
absolutniho samovyvoje hmoty, tstici ve fatdlni podfizeni Fidiciho subjel
pfirodnimu automatismu, a zdfiraznili revoluéni vyznam spolecenské praxe.

V pribéhu vyzkumu byly rozpracovdny Leninem formulované hlavni prin
py planovani a Fizeni spoledenskych procesli, zejména se vychdzelo z teo
védecké organizace prdce a socialistické racionalizace. Na zdklad# Gasté
va ,lidského inZenyrstvi“ a v protikladu k Taylorové koncepci ,,Scientific¥

nagement® vznikla idea komplexni péfe o pracujici, dnes aplikovani v ¢

(7) Rudé pravo 8. IV. 1981, s. 5.
(8) Rudé pravo 15. IV. 1981, s. 16.
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cidlnim planovani. ,Komplexni péce“ nebyla ovSem sovétskymi teoretiky ni-
kdy chdpdna v burZoazné charitativnim smyslu, nybrZ ve smyslu dosahovéani
cilové funkce socialismu, dosahovani socialistického Zivotniho zpfisobu. Po-
tvrzeni téchto tezi lze najit i v ekonomické oblasti. V této souvislosti autor
uvedl:

Teorie inovaci dospéla k poznéni, Ze inovaéni cyklus v&da—technika—vy-
roba je nutno rozsifit o fazi uZiti, kde se v podob& nerealizované produkce
ztraci velkd kvanta lidské prace. Na ridst ekonomické efektivnosti v této sfé-
fe plsobi celd Fada neekonomickych faktor socidlnich, demografickych
a ekologickych.

V teorii efektivnosti byla konkrétnimi rozbory zjiSténa klesajici vypovidaci
schopnost ekonomickych ukazatelli efektivnosti v disledku nartistdni role
subjektivniho faktoru, ale i frady faktorfi pfFirodnich. V soucasné dobé je
z hledisek celospolecenské, socidlni efektivnosti kritizovana i vypovidaci
schopnost takovych ekonomickych agregétli, jako je nédrodni dtchod, Kktery
neobrdZi pfinos neproduktivnich sluZeb, jejichZ role v tvorbé spolecenského
blahobytu neustdle vzristd. Zaroveinl tento ukazatel neobrdZi miru rozSifené
reprodukce prirodniho potencidlu ani vliv Fady socidlnich faktorti na spole-
tenskou efektivnost. Znova byl zdlraznén pFistup klasiki ke spoledenskému
rozvoji jako optimalizaci vztahti mezi zakonitostmi p¥irody, z niZ &lovek cer-
pd zdroje spolecenského bohatstvi, a zdkonitostmi spolefenskymi, zaloZenymi
na vyvoji subjekt-objektového vztahu.

Tak se kromé& rozvoje tizkého pojeti socidlniho planovani jakoZto Casti pla-
novaciho systému formovalo i Siroké pojeti socidlniho planu jako celospole-
tenského, socidln& ekonomického planu, zahrnujictho vSechny podstatné
strdnky a zdroje spoleCenského rozvoje v jeho vztahu k tvorbé Zivotniho pro-
sttedf. K tomuto pojeti podstatn& prFisp&la teorie optimélnfho, dlouhodobého
pldnovani, rozvinutd sovétskou matematicko-ekonomickou $kolou. V soucasné
filozofické diskusi k metodologii védniho systému se vyrazné& precizuje vztah
mezi obecnym a zvlaStnim ve spoleCenském rozvoji, kde na jedné strané
musi v8da hluboce pronikat a analyzovat specifika jednotlivych pFirodnich
a spoleenskych subsystém a na druhé stran& komplexn& védecky zevse-
obeciovat vazby mezi nimi v komplexnim celostnim vyjadieni. To se obrazi
v teorii planovani tak, Ze globdlni pldnové modely jsou precizovany na zdakla-
dé systému dil¢ich modeld, majicich svij odraz v konstrukci systému progra-
mii a perspektivnich, stfednédobych a kratkodobych realiza¢nich plani.

Toto poznani se obrdZi v celé organizaci a strategii vyzkumu plédnovéni so-
cidlnich procesti cilevédomym postupem od uZsiho Kk SirSimu pojeti. Na jedné
strané konkretizace socialnich plantt v ramci podnik@i a Gzemnich celkd vy-
tvdfi rozsdhlou experimentdlni zdkladnu pro badatelsky vyzkum, na druhé
strané je abstraktni modelovdni planovych systémi globdlnim voditkem pro
transformaci abstraktnich védeckych piedstav do spoletenské praxe.

Tato transformace neni myslitelnd bez postiZeni celého inova¢niho cyklu —
od zdkladniho vyzkumu pfes aplikovany vyzkum, aZ po sféru diftize inovaci
[reprezentovanou vyukou ve specidlnich kursech, expertizou smérem k roz-
hodovaci sféfe a poradenskou ¢innosti smérem k bezprostfedni praxi). Tento
proces proudéni inovaci musi mit i svou zpé&tnou informacni vazbu, v niZ spo-
letensk4 praxe je experimentilnim objektem pro védecky vyzkum.

Rozvoj teorie a praxe socidlniho pldnovani je spjat s budovdnim informac-
nf zdkladny, zahrnujici jak systém socidlnich indikator®i, tak modelovéani so-
cidlnich procesti i vyuZiti Automatizovanych systémui Fizeni.

Jde predev§im o vytvofeni jednotné soustavy socidlnich indikatorli, umoZ-
fujici i mezindrodni komparace, tvorbu ukazatelti pldnovdni a progndzovani
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socidlnich procesti, vytvofeni normativii zékladny. ReSeni t&chto dkolt je
pfedpokladem Fe3eni problematiky socidlni efektivnosti.

P¥i rozvijeni modelovani socidlnich procest je nutno transformovat mode
lové pFedstavy do konkrétni drovné projektovani socidlng& ekonomick§ch sy
stém@i. Jde o to postupné vytvafet a zdokonalovat systém pldnovanych mode-
14 postihujicich hlavni stranky spoletenské reprodukéni dynamiky.

Pokud jde o ASR, je nutno dlouhodob& sledovat vytvoreni komplexnih
automatizovaného systému fizeni. Autor upozornil na rozpor mezi deterni
nismem planovych modeld, zaloZenych na skaldrnich kritériich, a stochastic
kym charakterem rozvoje spolefenské reality. PFecenéni planu vede k jeho
neredlnosti, nedocen&ni ekonomického mechanismu k uvolnéni Zivelnosti
hodnotového zadkona. Konetn& se autor zabyval socidlni progn6zou, kter
odraZi droveii celého v&deckého poznani. Za rozhodujici je tFeba povaZovat
aroveii vazeb mezi v&deckotechnickou a socidlné ekonomickou prognozou,
V socialni sféfe je zvlast& dileZita kombinace prognostickych metod, vj-
znamny je také podil heuristickych a intuitivnich metod. I zde se institucio
nélni zédkladna teprve vytvari.

Kvalita pldnovaciho a Fidiciho systému hraje v TeSeni problémil sociélniho
pldnovéani a prognb6zovani velkou roli a ve zna¢né mife rozhoduje i o tem-
pech a efektivnosti rozvoje socialistické spolecnosti.

Doc. dr. Ladislav Pisca, CSc. z Ustavu filozofie a sociologie SAV, Bratisls:
va, se zabyval teoretickymi a metodologickymi otdzkami efektivnosti a ke
lity spolelenské spotieby:

Po UGspéSné etapé extenzivniho rozvoje pfrislo obdobi zpomaleného ristu.
Pro extenzivni rozvoj jiZ nebyly podminky, na intenzivni jsme nebyli pii
praveni, coZ se projevovalo v nedostatcich Fizeni a organizace. I v této etapt
rostla spolefenska spotfeba (dichod, pridavky na dé&ti). Ma-li b§t uveden:
do souladu spolec¢enskd spotfeba a zdroje, musi byt realizovdna ur¢itd opa
tFfeni: nebudou se roz$ifovat oblasti neplacenych sluZeb.

Je nespravné se domnivat, Ze zpomaleni tempa pFirfistku povede automa
ticky k hospodarnéjSimu vyuZivani zdroji. Podstatna je otazka; jak ddle
zvySovat efektivnost spoleCenské spotfeby. Lidé jsou rozdilni, z objektivnich
i subjektivnich divodi maji pro né jednotlivé sloZky spoledenské spotieb
nestejny vyznam.

Spoledenska spotfeba predstavuje zakladni nédstroj socidlni politiky stran
a statu. Dynamika spole¢nosti, rodiny, jednotlived vede i ke zmé&ném v moti
vaci, ve spotfeb& (odév, bydleni). V dalSim feSeni socidlnich problémi lid
plijde o prohlubovédni a rozSifovani individudlnich opatfeni. Orgény sprévy
vSak upfednostiiuji skupinova opatfeni.

V roce 1981 se celkovd suma na spoledenskou spotFebu v CSSR rovnal
149,8 miliardam K¢&s. Z toho nejvétsi poloZku tvofily diichody ze socidlnih
zabezpeceni (44 miliard), dile Skolstvi (24,4 miliardy), zdravotnictvi (22,5 mi
liard).

JiZ tato &isla prokazuji vyznam efektivnosti v této oblasti.

Statistika se zabyvd hromadnymi jevy a méalo miiZe pomoci FeSit kvalita
tivni stranky jevu. Udaje o po&tu lékaFt na podet pacientd napfFiklad ne
jsou ukazatelem kvality 1ékatské péce. Ve sféfe spoleCenské spotieby lze ui
jen v omezené mife &i vibec nelze uZit ekonomické ukazatele efektivnosti
Bez hlubsiho poznédni kvalitativniho stavu véci nelze vytyCit program zefek
tivnéni spolecenské spotieby.

Zavérem autor upozornil, Ze pfi. vzpomenuté jiZ dynamicnosti sociélnihe
terénu nelze vytvafet hypotézy ,viibec“ a nemé&nné ukazatele. Hled4ni efek
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tivnosti spoéivd mimo jiné ve stalé konfrontaci fungovédni jednotlivych insti-
tuci s potfebami a ndzory lidi i celé spolednosti pi¥i respektovdni té skuted-
nosti, e spoletnost prochdzi neustdlym procesem zmén.

Nékterymi principy a sméry dalSiho rozvijeni soustavy pldnovitého F¥Fizeni
socidlnitho rozvoje se zabyval ve svém vystoupeni ing. Milo§ Nebesky, CSc.
{Ceskoslovensky vyzkumny tvstav prdce a socidlnich véci, Praha). Zdiraznil
zejména vyznam uplatnéni vedouci dlohy strany a principu demokratického
centralismu i pFfi budovdni soustavy socidlniho pldnovéani. Zakladem pro pléa-
novan!{ a fizeni socidlnich procesti, jevii a vztahQi je socidlni program strany,
tvofici nedilnou Cdst celého programu strany. Od jeho hlavnich cild nutno
odvozovat a dale konkretizovat cile socidlniho rozvoje v resortech, VH], pod-
nicich i v Gzemnich celcich. To umoZni zamé¥it socidlni rozvoj kaZdého
¢lanku Fizeni v souladu s celospoledenskymi zdjmy. Rozvijeni principu demo-
kratického centralismu predpoklddd rozvijet i v socidlnim pldnovani metody
vstficného planovani jako projevu uvédomélosti a aktivity $irok¢ych mas pra-
cujicich.

Zdokonalovadni soustavy pldnovitého ¥izeni socidlniho rozvoje vyZaduje vy-
uZit celého systému plédnovacich dokumentfi. Socidlni rozvoj musi byt obsa-
hem narodohospoda¥skych plant (stfedné&dobych i provadécich), které jsoun
rozhodujicim ndastrojem Fizeni. V souladu s charakterem a funkci plana tvofri
jejich obsah pouze hlavni — podstatné a kvantifikovatelné — socidlni aktivi-
ty a jejich kapacitni zajisténi. Specifickd funkce p¥Fipadd komplexnim so-
cidlnim programiim, které by mély Kkvantitativngd i kvalitativné postihnout
viechny procesy, jevy a vztahy v dané oblasti socidlniho rozvoje ve vzajem-
nych vazbdach. Zv1lasté je tfeba rozvinut teorii a praxi socidlniho prognézo-
vani, umoZiinjici variantné rozpracovat dlouhodocbé zadméry socidlniho rozvoie.
Pozornost si zaslouZi i zdokonaleni principf financovdni socidlniho rozvoje.
V dané etap€ vyvoje spolefnosti se jevi ifelné spojovat realizaci vySSich, re-
lativné zbytnych socidlnich potfeb s principem zésluhovosti, a to jak ve vzta-
hu k jedinci. tak i1 kolektivu & jiné socidlni skupiné. Financovani téchto po-
tfeb je tfeba odliSit od thrady téch, které tvori zdkladni sociilni jistoty a jsou
nutné k zabezpedeni odpovidajicich pracovnich podminek apod.

V dal3i g4sti vystoupeni se M. Nebesky zabyval nékterymi otdzkami pojeti
socidlni stéry spole&nosti z hlediska vymezeni obsahu socidlnich planti, pro-
gram a progndz. Uvedl, Ze v teoretickych pracich na toto téma, ale i v zéa-
vérech XXVI. sjezdu KSSS, se jako hlavni cil socidlniho rozvoje zdlraziiuje
.Stirdni podstatnych rozdild mezi t¥idami a socidlnimi skupinami®. Z toho lze
odvodit i potfebu zménit a podstatné prohloubit obsah socidlnich planti, pro-
gramli a progn6z. Planovat socidlni rozvoj pouze v jedné dimenzi (naptiklad
jako rozvoj zdvodniho stravovani, zlepSovani pracovniho prostiedi apod.) jiZ
nestaéf, nebot tim neni postiZena jeho vlastni podstata a cil. Uvddéné ,,soci4l-
ni“ aktivity jsou ve své podstaté kategoriemi ekonomického rozvoje, nebot
sméfuji k napln&ni zdkladniho ekonomického zidkona socialismu. PostiZeni
podstaty socidlniho rozvoje znamend pojmout jeho pldnovdni a programovani
jako ur&itou matici, jejiZ jednu rovinu tvo¥i p¥isludné aktivity a druhou rovi-
nn jejich promitnuti do socidlng t¥idni struktury. Socidlné pldnovat v tomto
pojeti znamend pfedem pomoci planu urdovat jaky bude podil jednotlivych t¥id,

aws v
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a rozdé&lovdni nérodniho diichodu. Pldnovité Fizeni socidlniho rozvoje se tak
stane d€innym néastrojem pro napliiovani hlavntho cile vystavby socialistic-
ké spolednosti — vytvoFeni socidlné& stejnorodé spoletnosti jako pFedpokladu
viestranného rozvoje ElovEka.
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Referat dr. Miroslava Pittnera, CSc. z Ustavu pro filozofii a sociologi
CSAV, Praha (zaslany sjezdu) byl v&novan filozofickiym aspektim Fizeni so-
cidlnich procesi. Ukézal, 7e predpokladem adekvéatniho FeSeni otdzek ffzeni
v nyné&jSich podminkdch je dialektickd analyza Fidicich procesii, umoZiujfci
vytvoFit dostatedné& jasny obraz o celém systému Fizeni spolecnosti, o jeho
objektivni strénce i subjektivnich ¢initelich.

K nejvyznaéné&j$im oblastem celospoletenského systému pldnovitého ffzeni
nesporné pat¥i politické Fizeni, pro n&Z byly v rozvinutém socialismu vytvo-
Feny vSechny podminky, aby se mohlo realizovat jako skute¢né vedeni.

Zakladni v&tev, jadro Fizeni za socialismu, tvoFi vedeni, které se realizuje
po stranické linii. Vedouci dloha komunistické 'strany, opirajici se o védu
a velikou silu zobecn&né zkuSenosti lidu, patifi k nejddleZit&jSim predpokla-
dim védeckého Fizeni socialistické spole¢nosti.

Druhou vétev, pomoci niZz se uskutediiuje vedeni spolecnosti, tvofi Cinnost
stdtu a stdtnich orgénfi. Jejich hlavnim ukolem je konkrétn& rozpracovivat
a zabezpecCovat linii vystavby rozvinuté socialistické spolecnosti stanovenou
stranou pro jednotlivé oblasti spolefnosti — ndrodni hospodéafstvi, stétnf
spravu, vzdélani, zdravotnictvi, kulturu, obranu zemé& — a pecovat o to, aby
se spolecnost proporcionalné vyvijela jako celistvy, dynamicky systém.

Tfeti vétev, ktera s rozvojem socialismu neustdle sili a upeviiuje se, pied-
stavuje vedeni realizované nestatnimi organizacemi. Tento typ patfi k pred-
nostem socialistického systému fizeni, k jeho kvalitativn& novym, skutetnd
lidovym a demokratickym strankdm. UskuteCiiuje se c&innosti celospoleen-
skych, zdjmovych organizaci — ROH, SSM, CSTV, CSSZ, Svazarmu a dalsich
organizaci. Tyto organizace umoZiiuji rozvoj a realizaci bohatych z&jmid pra-
cujicich, vyznamng prispivaji k pln&ni celospoletenskych tukolli a zvySovéni
podilu lidu na ¥izeni a spravé spole¢nosti.

Ze struného néstinu je patrno, Ze adekvAtni vyzkum systému Fizeni jako
slozitého, mnohodimenzionélniho, celostniho socidlniho jevu nemuze byt zdle-
Zitosti jedné védy — kybernetiky, filozofie ¢i sociologie — ale musi se opirat
o celé spektrum véd — pfirodnich, technickych i spoleCenskych, které jsou
s to v uzké interakci odhalit jeho obecné i specifické stranky.

Mgr. Jdn Stena, CSc (katedra marxisticko-leninské sociologie fakulty Vy-
soké 3koly politické UV KSC, Bratislava) vystoupil k otdzce marxisticko-le-
ninského vymezeni podstaty spolefenské kontroly pracujicich za socialismu.

Teoretické studium spolefenské kontroly za socialismu si vynucuje jednak
praktickd potPfeba vystavby v naSi zemi, jednak snahy burZoazni sociologie
o dezinterpretaci jejiho pojeti. Zdroje legitimnosti jednotlivych druhii kon-
troly za socialismu jsou socialistickd stdtnost a reprezentace mas v &ele s dél-
nickou tfidou vedenou komunistickou stranou i spolefenskymi organizacemi.
Existuje instituciondlni a spolefenskd kontrola. Spoletenskd kontrola vyris-
td z iniciativy pracujicich mas. Je masov4, dobrovolné a pfima.

Spolecenskd kontrola mé sebereguladni charakter. Pfispivd k ochran& celo-
spolefenskych z&jmi. Predstavuje frontu zapasu za socidlni normy a hodno-
ty, reprezentujici dosaZeny spolecensky pokrok a zaroveil prosazovani nového.
V jejim cele stoji komunistické strana.

V. I. Lenin povaZoval kontrolu za nejlepsi §kolu Gfasti na Fizeni.

Témeér v kaZdém vystoupeni vénovali tdastnici sekce znaénou pozornost
otazkdm prognézovani. Specidlni referdt — Hranice spoledenskijch progniz
— orientoval timto smérem dr. Emil Mleziva z Vyzkumného tustavu dopravy,
Praha. Upozornil pfedeviim, Ze hodnoceni pravdivosti prognézy je zévainfm
problémem.
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Jeji priikkaznost neni &asové shodna s jejim vyslovenim a jeji kvalita v dobg&
vzniku je zaloZena na jinych kritériich, neZ je pravdivost &i shoda se sku-
tetnosti. Do doby, neZ se progndza naplni &i nenaplni, jsou hlavnimi Kkritérii
jeji kvality moZnost a pravd&podobnost naplné&ni a z praktického hlediska
i mira, v niZ umoZiiuje rozhodovani.

V logickém sledu je moZno vyjadrit faktory fakultativn& i redln& omezujici
pozndni budouciho vyvoje nésledujicim vyctem:

1. Charakter progndzy obecné a socidlni progndzy zvldsté. NemoZnost
kontroly vztahu mezi realitou a vypov&di o ni, omezenid moZnost experimen-
tu jako prvoFadého néastroje védeckého poznani a ¢asové& vzdilend verifikace
celého poznavaciho procesu a jeho rezultatd.

2. Obsah prognézy. Ve spoledenské sféfe budou progndézy tendovat k vySsi
mife neurfitosti neZ naptiklad ve sféfe technického vyvoje. AvSak i uvnitf
spoleenské sféry téma prognézy ovliviiuje jeji urcitost a pravd&podobnost.

Mnohem méné urcité jsou vSak progndzy, které se tykaji chovani lidi, ze-
jména v oblasti kultury, Zivotniho zpiisobu, hierarchie hodnot.

3. Casovy dosah progndzy. Obecné je pPijimdna logicka zésada, Ze CGasem
vzristd neurditost progndz. Teoretici proto fasové omezuji progndzy na né-
kolik desitek let, praktici jsou zpravidla jeSté skromnégjsi.

4. Rozsah progndzy ve vztahu ke spolednosti a jejim é&dstem. Celosvétovy
vdlecny konflikt — druhd svétovd vdlka — nepochybné zvratil prognoézy vy-
voje spoleCnostl, které jej nevyvolaly, popfipadé se ho ani pfimo nezadastni-
ly, pfesto v8ak jim byly ve svém vyvoji podstatné ovlivnény.

5. Rozsah prognézy z hlediska predmétnéha (tematického). Nelze predem
tvrdit, Ze monotematické nebo dil¢i progndzy jsou méné kvalitni neZ pro-
gndézy komplexni, pFfedpokladem v3ak je, Ze v obou pFipadech bude p¥ihliZeno
ke viem relevantnim ¢initeldim, které mohou spoledensky vyvoj ovlivnit.

6. Funkce progndézy. Neni sporu o to, Ze funkce, kterd je prognoze prifce-
na, ma vliv nejen na jeji povahu, ale i na miru jejiho pouZiti.

7. Pouzité prognostické metody a postupy. Obecné& lze konstatovat, Ze Zad-
na z vypracovanych a pouZivanych metod neni natolik dokonald, aby spliio-
vala v8echny poZadavky pro spolefenskou prognozu. Teprve kombinaci vice
metod 1ze dosdhnout v danych pomé&rech optimalni tirovné.

8. Autor (zpracovatel) progndézy. JestliZe jsme naklonéni tvrdit, Ze kaZda
¢innost je ovlivnéna jejim tvlrcem, pak o progndze to plati zvlas§t a o spole-
tenské progndze jesté vic. .

9. Pfijemce (adresdt) progn6zy. V obou pfipadech se uplatni subjektivni
faktory jednak jiZ v pfistupu k prognéze samé (akceptace, ve&tSi Ci mensi
mira kriti€nosti), jednak v jeji interpretaci.

10. Aplikace progndézy. PouZiti a optimdlni uplatn&ni progndzy je ovlivng-
no vSemi pfedchozimi faktory, a to subjektivnimi a objektivnimi.

Rozhodujicim kritériem kvality spoletenské prognézy i jeji hranice bude
tedy kone¢ny efekt, to znamend mira, v jaké prognoza pfispéla k rozvoii
spole&nosti, jejiZ budoucnosti se zabyvala.

Socidlnimu prognézovani vénoval pozornost 1 doc. dr. Gustav Motyka, CSc.,
ktery v8ak sviij pfispévek orientoval na velmi specifickou oblast — prognd-
zovdni vzdéldni vojdkd z povoldni.

Progn6zy v socialistické spole¢nosti jsou chépdny jako organickd soudéast
Fidiciho procesu. Dr. Lidmila Nestérovd, CSc. (Institut Fizeni, Praha) upozor-
nila na nutnost zabyvat se v sociologické teorii i tou jeho &éasti, ktera stoji ja-
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koby na opadném pblu — totiZ realizaéni édsti. Je dost rozSifenym omylem,
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Ze gnozeologické postiZeni problému, jeho posouzeni a formulace FeSeni je
dostateénym zajiSténim Zadoucich zmeén. Existuje vS8ak fada bariér, v&etns
socidlnich, které se stavi v cestu realizace. Ani v této oblasti nelze ponechat
vyvoj Zivelnym formdm. Naopak: Zabezpecovadni Gc¢inné realizace tkoll se sti-
va stdle vice jednou z klicovych otazek efektivnosti Fizeni, dokonce pfimo kri-
tickym c¢ldnkem v Fidici ¢innosti vedoucich pracovnikli. Problematika efektiv-
nosti realizace dkold v Fizeni se stdvd vyznamnym spolefenskym problémem,
ktery by se mél stadt pfedmétem zajmu sociologie organizace a Fizeni i socio-
logie prace a podniku.

Vedouci pracovnik je v Fidici praxi chdpdn spiSe jako rozhodovatel, pro-
jektant, resp. ,,myslitel“, a méné jako zabezpectovatel a realizator.

Realizace tukolu vyZaduje jak zasah do psychiky (myS3leni, percepce, Kko-
gnice, motivace, rozhodovani), tak i do jednani a konani Fizeného subjektu.

Dosavadni vyzkumy ukézaly, Ze k efektivni pripravé je nutnd Fada analfz
— napfiiklad analyza prostfedki a ndstroju ridiciho ptlisobeni, analyza bariér
realizace, analyza podminek a situace, zejména vSak analyza sociédlniho a fi-
diciho systému, obsahujici analyzu zdjmi, postoji a zvla§t& motivace dcastni-
k@i realizace, a to u nadfizenych orgdnti i spolupracovnikii mimo organizaci
(naptiklad expertfi, subdodavatelli apod.).

Efektivnost realizace zévisi pfedevS8im na typu tkolu (mife jeho sloZitos-
ti, inovace) a dale na zajisténi prisludnych podminek.

* * *

Druhd é&dst jedndni sekce se orientovala na praktickou aplikaci sociologic-
kijch poznatki a metodologie v fizeni socidlnich procesil a pldnovdni socidlni-
ho rozvoje. Zahajil ji svym vystoupenim ing. Jaroslav Berka z federdlniho mi-
nisterstva huti a téZkého strojirenstvi, Praha. Upozornil predn& na skutecnost,
zZze v dob& zvySeného spoledenského tsili mobilizovat faktory intenzivniho
riistu narodniho hospodéaistvi nabyvd na vyznamu péée o kddrovy, persondln
a socidlni rozvoj pracovnich kolektivi. Spolu s energii a surovinami se &lo-
veék stdva limitujicim faktorem dalSiho spolecenského rozvoje. PFitom by bylo
zjednoduSujicim pohledem, kdybychom tuto skutecnost interpretovali jen
v administrativhich dimenzich jako ,relativni nedostatek pracovnich sil*
Lidé limituji daldi rozvoj predevSim svymi socidlnimi dimenzemi, nikoli jen
svym pocétem (coZ je jen méfFitko nepfekradujici pohled ,,pldnovadské” bi-
lance]).

S védomim, Ze dal3i spolecensky rozvoj je mimo jiné podminén i rozvojem
tlovéka, vldda CSSR do Souboru opatieni, vydaného usnesenim vlady & 42/
1980, pojala rozvoj kadrového, persondlniho a socidlniho rozvoje jako pod-
statnou néaleZitost zdokonalovdni fidicich procesti. Ridici systémy podnikl
a VH] jiZ v8ak nevysta&i s pouhou empirii. Bez vyuZiti spole¢enskych véd, vé-
deckych metod a adekvatnich informacnich systémi@i nemohou ¥idici pracov-
nici vyprdacovat potrebné programy a zaloZit dlouhodobé pozitivni tendence
v rozvoji lidského Einitele vyroby.

V CSSR mé v resortu hutnictvi a t&Zkého strojirenstvi uplatnéni sociologie
a psychologie prace dlouholetou tradici. Prvni povalecné sociologické vyzku-
my byly naptfiklad ve Skodovce realizovény jiZ v r. 1946, ve VZKG jiZ v le-
tech 1948 a 1949. V resortu dnes pracuje 120 sociologli a psychologli na 35
pracovistich.

V posledni dobé rostou poZadavky na c¢innost ttvarli sociologie a psycho-
logie do té miry, Ze se uk&azalo nezbytné pristoupit k jejich metodické koor-
dinaci tak, aby se zvysila celkova efektivnost prace psychologd a sociologl
nejen pro potfeby vlastnich organizaci, ale i z hlediska resortniho a stfedntho
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¢lanku Fizeni. PFitom existuji bohaté zkuSenosti z této koordinace ziskané
v Hutnictvi Zeleza, kde persondlni feditel jiZ v roce 1971 z¥idil Poradni sbor
pro sociclogii a psychologii, ktery vydal fadu standardizovanych metodik pro
podfizené podniky a organizoval koordinované vyzkumy socialniho klimatu.

V soudasné dobé& se pfipravuje zFizeni Poradniho sboru pro sociologii a psy-
chologii na trovni ministerstva. Jeho wdkolem by — kromé& koordinace ¢&in-
nosti v podfizenych organizacich — byla i expertizni a konzultatni ¢innost
pro Gtvary ministerstva a vychovné vzdéldvaci pisobeni na pracovniky tutvari
sociologie a psychologie.

Dosavadni usili v rozvoji a aplikaci sociologickych poznatkii v Fidici praxi
umoZnilo formulovat i hlavni sméry dalsiho rozvoje poznatkové zdkladny.
Mezi nejzdvaZngjsi patFi p&t dkold, které FeSi resortni pracovisté aplikované-
ho vyzkumu v Technicko-ekonomickém vyzkumném tstavu hutnickém, zejmé-
na problémy dal$iho rozvoje ndastroji programovAani a pladnovani kadrovéhe, per-
sondlniho a socidlniho rozvoje, a to zejména vytvoieni pfiméfené informaéni
soustavy, metodiky stanoveni cilk a tvorby programi, modelovani a normova-
ni socidlni vybavenosti podniki.

Vedle toho resort koordinuje dal3ich 11 vyzkumnych tikold, FeSenych jednot-
livgmi v§robné& hospodaFskymi jednotkami. Tak napfiklad k. p. Skoda Plze#i
fe${ problémy efektivnosti programii kAdrového, persondlniho a socialniho
rozvoje. -

Poznatky resortu mohou byt prosp&Sné zejména v otdzk4ach

— psychologickych predpokladdi prevence nehodovych dé&ji a rizika selhanf
ve zvlasté narocénych profesich

— sociologickych a psychologickych p¥istupii ke zpracovdni programi a pla-
ni kédrového, persondlniho a socidlniho rozvoje ve specifickych podmin-
kdch resortu hutnictvi a téZkého strojirenstvi.

Teoretickym i prakticko-realizaénim otdzkdm Fizeni socidlnich procesi
hospoddFskiych organizaci byl vénovan referdt doc. ing. Miloslava Tom§ika,
CSc. z katedry ekonomické sociologie a psychologie fakulty Fizeni Vysoké
$koly ekonomické, Praha. Socidlni procesy definoval jako aktivni a cilevédo-
mou éinnost spoledenskych subjektli, kterd sméruje k realizaci ur&itfch zmén
v materidlnich podminkAch prdce a Zivota lidi, v tFfidn& socidlni struktufe
spoleCnosti 1 ve sféfe duchovniho Zivota jedincillt a socidlnich skupin. Vedle to-
hoto Sirokého vymezeni je vS8ak moZné jeSté dalSi vymezeni socialnich proce-
s v ,,uZ$tm slova smyslu“. Jednd se o socidlni procesy probihajici ve spole-
fenské mezo i mikrostruktufe, které maji napoméhat k zajiSténi podminek
pro harmonicky rozvoj osobnosti jedince a jednotlivgch skupin a kolektivil.
Lze je tedy definovat jako aktivni a cilevédomou ¢innost spoledenskych sub-
jektl sméfujici k dosaZeni Zadoucich zmén v socidlni dimenzi spoledenské
reality, jichZ lze dosdhnout pouze na zdkladg sladéni a integrity individu4l-
nich, kolektivnich i celospolefenskych z&jmii a vytvofeni podminek pro har-
monicky rozvoj jednotlivce, kolektivu a tim i spoletnosti jakoZto celku.

V soutasné dob# se ve stile vEt3i mife stdvaji pFfedmétem socidlniho pléno-
vini nékteré socidlni procesy, pFi jejichZ zkoumdni a Fizeni je nezbytné vy-
uZivat sociologické metodické pPistupy. Jedné se pFedevSim o tyto socidlni
procesy:

a) ziskani kvalifikace pot¥ebné pro v¢kon préace,

b) proces adaptace na praci,

¢) ovliviiovani pracovniho vykonu a pracovni ochoty,
d) procesy pracovni mobility.
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Lze pfedpokladat, Ze pfi¢iny, priib&h a diisledky téchto socidlnich procesd se
budou u jednotlivgch pracovnich kolektivi 1i§it. Soutasn& je ti¥eba si uv&domit
determinovanost téchto socidlnich procesti fadou faktordi a ¢initeld. Jednd se
0 determinanty

a) technické povahy,
b) ekonomické povahy,
c) politické povahy,
d) pravni povahy,

e) organiza&ni povahy.

Uvedené socidlni procesy jsou Fadou vazeb spojeny s dalSimi socidlnfmi pro-
cesy, a to zejména s
— Fidicimi,

— personélnimi,
— vychovnymi. ‘

Soucéasti Souboru opatieni je i zavedeni programovani a planovani pfipravy
kadr@i, persondlniho a socidlniho rozvoje. Zaméfeni té&chto programd a pldnd
zahrnuje i uvedené socidlni procesy. Vytvéareji se tak pFfedpoklady pro zv{se-
ni miry perspektivnosti pldnovitého ¥izeni socidlnich procesdt a pro jeho inte-
graci.

Kromé& toho je nutné usilovat o prohlubovédni a prosazovani védeckého pif-
stupu k plédnovitému ¥izeni socidlnich procesi. Sociologické vyzkumy a so-
cidlni analyzy jsou zdkladem pozné&ni a soufasn& i progndzovani vy§vojovfch
tendenci tykajicich se podminek, pfiéin, prib&hu a diisledkt socidlnich pro-
cest, které jsou predmétem socidlniho pldnovéani.

Podnikovou praxi se pfimo zabyvaly dva diskusni pfispé&vky: Dr. Alena Ko-
lesdrovd z n. p. Slovnaft, Bratislava, se zaméfila zejména na mobilitni proce-
sy. V n. p. Slovnaft se FeSeni téchto otdzek vénuji systematicky jiZ deset let.
Na této bazi se autorka zabyvala i dlohou sociologa v podniku. Jeho hlavnim
cilem je reSit disproporce ve fungovani socidlnitho systému podniku. Proto
musi nejen analyzovat pfFi¢iny jevd, ale byt s to formulovat i névrhy Feseni,
které maji nadé&ji na realizaci teprve tehdy, jsou-li v€len&ny do systému fi-
zeni podniku. Casto jsou i vysoce odborng fundované vyzkumy externich
tymid takto odloZeny ad acta. Podnikovy sociolog v3Sak znéd sviij podnik i me-
chanismus jeho pohybu a dovede do n&ho 1épe zasahovat.

V dal$im autorka upozornila na nutnost unifikace sb&ru dat, kterd je v{-
znamnd i pro komunikaci navenek a vii¢i vySSim sloZkdm Fizeni. Také sociélni
modelovani. nesporné pfisp&je k optimalizaci struktury pracovniho kolektivu
a tim i pracovni vykonnosti.

Pokud jde o fluktuaci, je v soudasné dobé& aktudlni zejména kvalitativniana-
lyza, nebot pro podnik je dfileZité sledovat napfiklad fluktuaci v Kkonkrétnich
kvalifikacnich tfiddch. Z fluktuace by méla byt zkoumdna i hlediska optima-
lizace socialni struktury podniku (dlouhodobé pojaté).

RovnéZ dr. Michal Handiak z Vychodoslovenskych Zelezdren, KoSice, véno-
val pozornost otdzkdm stabilizace kddrii. Ta byla vZdy predmé&tem péce tohoto
podniku, dnes vSak s vylerpdnim zdrojii pracovnich sil zvla$t& nabyvéd na v§-
znamu. Za poslednich deset let se podafilo sniZit ve VSZ fluktuaci o 9,1%,
coZ predstavuje vice neZ 2000 pracovniki.

Nejen systémovi teorie, nybrZ i mnohaletd praxe v podniku dokazuje, Ze
stabilizace kadrfi nemfiZe byt zdaleka jen pfedmétem zdjmu tdtvaru pro kéd-
rovou a persondlni praci. Pdsobi na ni celd tdroveii Fidici préce. Proto byl
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v podniku VSZ vypracovdn model systémového piistupu k FeSeni stabilizace
pracovnikil, v némZ jsou formulovany konkrétni Gikoly pro kaZdy ¥idici dtvar.

Podnik tak dospél i k formulaci indik4tori stabilizace k&dri. Jde o

— technickou troveii prace (tvoFivost, psychick4 a fyzickd naméahavost],

— organizaci prdce (organizacni struktura, vymezeni pravomoci, raciondlnost
pracovnich postupi),

— tiroveii mezilidsk§ch vztahi (droveil préce s lidmi, socidlni péce),

— mzdovou politiku (vy3e a zplisob odmé&iiovani, formy mzdy),

— pracovni prostFedi (mikroklima, hluk, prach, horko).

Tyto indik&tory jsou déle podrobné& rozpracovany, coZ umoZiiuje relativné&
pfesné postihovat objektivni podminky préce. Zaroveii je sledovdna i ¢innost
fidiciho subjektu (mistra, vedouciho, funkcioné¥e).

Rovn&% zde se prakticky prokazuje potfeba zdokonalovat informacéni systém
v celé socidlni siéfe.

JestliZe socidlni pldnovani bylo historicky nejdfive rozvijeno v podnicich
a potom po vertikdle jako oborové Fizeni a pldnovéani, potom plati, Ze v sou-
tasné dobé je ve v3ech socialistickych zemich moZno zaznamenat prudky roz-
voj teoretické i praktické prdce v socidlnim pldnovani v horizontdlni roving.
Teoretické a metodologické otdzky fizeni a pldnovdni socidlnich procest,
vietn® otdzek konstrukce socidlnich ukazatel, jsou pFedmétem zdjmu jak
v €SAV (v Ustavu pro filozofii a sociologii, Praha, se t&mito otdzkami zaby-
vd dr. Michal Illner, CSc., ing. Jifi Pato¢ka aj.), tak v SAV (doc. dr. Jin Pa-
Siak, CSc. v Ustavu stavebnictvi a architektury v Bratislavé).

Dr. Michal Illner, CSc. se zabyval nejd¥ive metodologii socidlnich ukazate-
li a ivodem vymezil hlavni principy:

1. Potfeby a cile spoletenskych celkdi vyS§iho Fddu maji prioritu pf¥ed po-
tfebami a cili diléich spolefenskych jednotek. Efektivnost socidlniho opatfeni
tykajictho se dil¢i jednotky nelze proto postadujicim zplisobem posoudit pouze
v jejim rdmci.

2. Spolecensky rozvoj je integrdlnim procesem, jehoZ jednotlivé sloZky
a strdnky tvofi jednotu a mohou byt oddé&lovdny jen v analytické abstrakci.
To plati zejména o ekonomickych a socidlnich aspektech spoleenského roz-
voje. Efektivnost socidlnich opat¥eni je moZné proto dostate¢n& posoudit jen
pokud pfihlédneme i k jejich ekonomickym diisledkiim.

3. Uginnost uritého socidlniho opat¥eni neni moZné hodnotit obecns, ale
jen vzhledem ke konkrétnimu spolefenskému kontextu.

4. Z hlediska rozvoje spole¢nosti maji zdsadni vyznam procesy uspokojové-
ni potfeb obyvatelstva, vyrovnavani podstatnych rozdild v postaveni, Zivotnich
podminkdch a S$ancich pi¥islu§nikdi rdznych spolecenskych t¥id a skupin
a formovéni zphsobu Zivota, ktery odpovida principfim socialismu.

5. P¥ plisobeni na procesy spolefenského rozvoje patfi rozhodujici itloha
zméndm v materidlnim postaveni a situaci jednotlivych spoledenskych skupin.

6. Ofinnost socidlnfho opatfeni neni moZné pln& zhodnotit pouze empiric-
kymi, i dokonce jen kvantitativnimi postupy, vyjad¥it ji pouze ukazateli.

7. M&Feni efektivnosti socidlnich opatfeni nelze odmitat jen proto, Ze se
zpravidla nepodafi vytvofit viechny podminky pro uplatné&ni pln& prikazngch
aform4lng ,,silnych“ metod hodnoceni.

Kardindlnim problémem mé&¥Feni socidlni efektivnosti je priilkaz kauzalni sou-
vislosti mezi socidlnim opatfenim a zmé&nami, jeZ byly u cilové populace re-
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gistrovany. Provedeni klasického experimentu, ktery by jediny mohl prokizat
pfidinnou souvislost spolehlivym zplisobem, nepfich4zi prakticky v tivahu,

Mgfeni efektivnosti socidlnich opatfeni, nebo dokonce celych sociélnich
programtli, je spoleCensky potFebnym, avSak metodicky obtiZnym tkolem. e
vdzdno na Fadu podminek, které dosud nejsou mnohdy vytvofeny a jimZ ani
v nejpiiznivéjsim pFipadé nebude vZidy moZné v plné mife vyhovét. Tyto pod-
minky je tfeba systematicky vytvafet jak v informad&nim systému sociélni po-
litiky — zejména v socidlni statistice — tak i v G€etni osnové, v rozpocetnic-
tvi a v pldnovacich metodikéach.

Ing. Jifi Patocka predloZil referdt o #zemni diferenciaci a #izent socidlnich
procesu:

Systém tGzemnich celkd, tj. socidlné prostorova diferenciace naseho stétu'je
jevistém permenantni interakce tuzemnich specifik se socidlné ekonomick§mi
procesy, s jejichZ vyvojem dochdzi i k ménlivosti struktury dzemnich celki,
jeZ se dlouhodob& piizplisobuji rozvojovym zakonitostem platnym pro danou
spolecenskohistorickou formaci. Sou¢asné& vSak nelze prostorovou dimenzi od-
trhovat od celospoletenského systému, s nimZ je kaZdy Gzemni celek mnoho-
stranné propojen a podminén.

Jeden ze zAkladnich principli Fizeni za socialismu — vyrovnavan{ rozdili
v Zivotnich podminké&ch obyvatelstva — pIinas8i i spoledensky zajem na pii-
bliZném vyrovnani trovné socidlniho a ekonomického rozvoje jednotlivfch
oblasti statu.

Maximalni rozvoj vSech oblasti v jen relativné stabilnim systému tGzemni di-
ferenciace spole¢nosti vyhradn& na podkladé jejich rozvojovych specifik, tj.
absolutizace tzemniho pfFistupu, by vedl k maximélnimu, ne v8ak k optimil-
nimu rozvoji spolecnosti.

Doc. dr. Jdn Pa$iak, CSc. mohl informovat sekci o jiZ realizovangch pri-
zkumech, které byly soudasti socidlni analfzy a prognézy rozvoje Bratislavy
a Trnavy.

Poukéazal na diskusi o mistu a potifeb& sociologického vyzkumu v takovychto
analytickych a prognostickych pracich, v niZ se poukazuje na pracnost v{zku-
mi i jejich finan&ni nédro¢nost. ZkuSenosti vSak prokéazaly zavazZny informacni
pfinos téchto vyzkumi. Mély by se zfejmé stadt organickou soudéasti socidlniho
planovani mést.

Zde vyvstava kol zpracovani metodiky variantni pro riiznd meésta a okre-
sy, zpracovani ukazatelfi, stanoveni adekvatni formy vystupl pro potieby plé-
novani. Je tfeba jej realizovat v predstihu.

Autor se na zaklad® bohatych zkuSenosti z vyzkumb v této sféfe v‘yslovil
pro komplexn& pojaté vyzkumy, které budou zkoumat socialni i hospodéf-
skou problematiku. PFi socidlnim planovani tzemnich celkdi je vyznamné roz
pracovani problematiky uspokojovani socidlnich pot¥eb, a to diferencovang po-
dle demografické a socidlné tf¥idni struktury.

V diskusi ad hoc se k problematice socidlniho pldnovdni mé&st a oblasti vy-
slovil i dr. Jifi Musil, CSc. z Vyzkumného tGstavu vystavby a architektury vPra-
ze. Zdiiraznil potfebu systémového pohledu na mésto.

Rozvoj socidlniho pldnovéani mést jiZ v soufasné dob& stimuluje potiFebu vy-
tvafet obecn&jsi konceptudlni ramec, ktery by byl vychodiskem a zérovei
i néstrojem komplexngj$iho Fizeni rozvoje mést. Dosavadni modely mésta,
které vznikly na p@d& urbanismu a regiondlni ekonomie; jsou z hlediska zé-
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mérdt socidlniho planovéni jednostranné a nedostatedné. Zkusenosti ukazuji, Ze
pii modelovdni meésta jako socidlniho systému se 1ze opfit jednak o koncepci
mésta jako obce a o ekonomické modely vychéazejici z teorie ekonomické
b4ze mésta. Teorie mésta jako komunity vychazi z rozliSeni tzv. vertikalnich
a horizontdlnich struktur spole¢nosti. Vertikdlni struktury, v podstaté odvét-
vové organizované, vytvareji ve méstech a obecn& v lokalitdch sloZité vza-
jemné vztahy a zdroveill se dopliiuji. Komunita je komplexni strukturou vza-
jemnych vazeb vertikalnich struktur a struktur horizontédlnich, které vzni-
kajl na bazi jednotlivych lokalit. Ekonomickad zdkladna mést urCuje povahu
tzv. vertikdlnich struktur ve méstech a zaroveil determinuje do znaCné miry
i struktury horizontdlni, ne v8ak uplné. Pro socidlni planovani je rovnéZ di-
leZity pojem tzv. sociilni proporcionality, tj. vzdjemné vyvaZenych vztahi
mezi jednotlivgmi vertikdInimi i horizontidlnimi subsystémy mésta. V tomto
ohledu 1ze mésto chapat jako soustavu proporci a disproporci mezi subsysté-
my. Pfikladem vztahu mezi vertikdlni a horizont4lni strukturou miaZe byt vaz-
ba mezi primyslovymi aktivitami na jedné stran® a vhodnou skladbou §kolstvi,
bytového fondu, ale také zafizenimi pro volny ¢as. PF¥ikladem vztahu mezi riz-
nfmi sloZkami horizontdlni struktury miliZe byt vazba mezi bydlenim, ob¢an-
skfm vybavenim, dopravou. Z hlediska socidlniho planovani nejsou dileZité
pouze intersystémové proporcionality, nybrZ i intrasystémové proporcionality,
tj. napfiklad primérené odstupiiovani velikosti i druhfi bytl, dostateéné& roz-
manitd struktura $kol apod. Socidlni proporcionalita nemfiZe byt chapéna jako
statickd, nybrZ jako dynamickd rovnovdha zahrnujici i urcité nerovnovéhy,
které jsou nutnou souddsti vyvoje. Pojem socidlnich disproporci je kli¢em
k formovani té Casti cild rozvoje, které maji odstranit existujici nedostatky.
Jde tedy o negativni zp&tnou vazbu, jeZ vSak musi byt doplnéna pozitivni
zpétnou vazbou, tj. védomym vytvaFenim cilll rozvoje. Zmin&ny pristup rov-
néZ znamend obecné& posileni horizontalnich struktur a potlafeni odvétvového
piistupu v rozvoji meést, ktery je zdrojem rady problémi@ ve fungovéni komu-
nit.

Zavérecna cast jednani sekce poskytla prostor pro referdaty o aplikaci so-
ciologickych vyzkumill ve specifickych oblastech a pro diskusi ad hoc, v niZ
zaznély Ctyfi pFispévky.

Znatny zadjem vyvolal referat doc. ing. Ferdinanda Macko, CSc. z Vysoké
Skoly lesnické a dPevaPské ve Zvolenu, ktery dokumentoval vyznam socio-
logickjch vyzkumii ve specifickyjch podminkdch lesniho hospoddfistvi, cha-
rakterizovaného dlouhou vyrobni dobou, sezbénnosti praci, rozlehlosti praco-
vi§t, zavislosti na klimatu atd. Proto je zde také vysoky podil nestdle zamést-
nanych, vysokd mira fluktuace, nizkd kvalifikaéni tdroveil, nep¥iznivy primér-
ny vék, vysoky stupetl Grazovosti, nemocnosti atd.

Stabilizacni faktory se mnohdy obtiZné realizuji (bytova vystavba a méni-
¢i se t&%ba, sloZitost se zajistovanim teplych jidel, 1éka¥ska péde atd.).

Pracovnici katedry provedli Fadu konkrétnich sociologickych vyzkumi
a vypracovali systém specidlnich ukazatelfi, zavéry realizuji zadavatelské or-
ganizace.

Za velmi zajimavy referat oznacovali wG&astnici i vystoupeni dr. Anny For-
minkové (fakulta t&lesné vychovy a sportu Univerzity Komenského, Bratisla-
va), kterd informovala o sociologickych viyzkumech sportooni d&innosti v pra-
covnich kolektivech. Praxe v ostatnich socialistickych zemich naptiklad pro-
kazuje vyznam tzv. t&lovychovnych chvilek jako metody odstratiovdni tina-
vy v pracovnim procesu. Sviij v§znam mé i cilevEdomé rozvijeni sportovni
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¢innosti ve volném &ase pro zvysSeni efektivnosti relaxace, sniZeni nemocng
ti, zlepSeni vzdjemnych vztahi v kolektivech atd.

Soustavné celoZivotni sportovni aktivita zpomaluje procesy stérnutf. Nekte
vyzkumy ukazuji zlepSeni vztahu k prédci v zavislosti na rozvoji t&lesné ky
tury pracovniki.

Autorka s kolektivem spolupracovnikd zkoumala v rdmci Stdtniho plin
zdkladniho vyzkumu v 6. pétiletce télovychovnou a sportovni &innost v by
gadach socialistické préce. Pripravuje se publikace vysledkil. Aspekty vétiih
cilevédomého uplatnéni fyzické kultury v pracovnich kolektivech by se mé
vice odrazit i v koncipovani planii socidlniho rozvoje pracovnich kolektivl.

* »* *

Zavérem moZno konstatovat, Ze mimofddny zajem o jednéni sekce (39 pi
hldaSenych referdtdi, Sirok4 (Gcast béhem celodenniho jednédni, ndvrhy na svolé
specidlni konference jen k této tematice apod.] obréZi objektivni vyznam pr
blematiky socidlniho Fizeni v procesu vystavby rozvinuté socialistické spole
nosti v na$i zemi. Jednani prokézalo, Ze jiZ existuje Siroka fronta teoreticki
ho vyzkumu — poéinaje zdkladnim a kon¢e vyzkumnymi pracemi v jednotl
vych podnicich — i Fada tsp&3nych aplikaci v socidlnich planech na vertiké
ni i horizontalni ose.

Prestn vSak i pro naSi praxi plati konstatovdni sovétskych sociologf, 2
v oblasti socidlniho pldnovéani, progndézovani a fizeni socidlnich procesi exi
tuje stale vic otdzek neZ odpovédi.

Jde oviem o problematiku v historii velmi novou. Jeji zdvaZnost vyplfv
pravé z toho, Ze praxe zde jiZ nejen €ekd na teoretické a metodické névod
nybrZ je v objektivni situaci, Ze musi fadu otdzek reSit, nebot je predklad4 ol
jektivni chod Zivota. Tim naléhavéjSi je nutnost plnit pravé v téchto smérec
usneseni sjezdi nasi strany o zamé&feni spolefenskych vé&d na nejaktuélng
tikoly. Tim odpovédné€jsi musi byt i védecké zdvéry, které budou ihned verif
kovany praxi a i_ivotem nasi spole¢nosti.
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