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Z ¢innosti mezinarodni pracovni
»Socialni planovani a prognézovani“

skupiny

Problematika planovani a prognézovani so-
cidlniho rozvoje patfi ve vSech evropskych
socialistickych zemich ke stéZejnim vyzkum-
nym ukoliim spoleéenskych véd. Tato sku-
te¢nost byla vyjadiena i pri koncipovani pro-
gramu mnohostranné spoluprace akademii
véd socialistickych zemi, kde byly problémy
socialniho pldnovani a prognézovani zafazeny
mezi zakladni témata, na néZ sc ma mezi-
narodni spoluprace ve spole¢enskovédni ob-
lasti orientovat. Tyto otazky se staly soudasti
programu problémové komise ,,Vyvoj socialni
struktury socialistické spoleénosti. Socidlni
planovani a prognézovani“, pii které byla
pro jejich reSeni ustavena pracovni skupina
»Socialni planovani a progndzovani“.

Cinnosti pracovni skupiny se kromé Cesko-
slovenské akademie véd, povéirené koordinaci
spoluprace v oblasti socidlniho planovani a
prognoézovani, Uc¢astni akademické a pripadné
dalsi instituce z Bulharské lidové republiky,
Madarské lidové republiky, Némecké demo-
kratické republiky, Polské lidové republiky
a Sovétského svazu. Na svém prvnim zase-
dani se skupina sesla v bfeznu 1976 v CSSR
v ramci Mezinarodniho sympozia o socialnim
planovani a prognozovani. Tehdy byl pfijat
plan prace skupiny, jehoz Kkli¢ovou ¢&asti se
stala priprava kolektivni mezinarodni publi-
kace o socidlnim planovani a prognodzovani,
zamyslenia jako jeden z prispévku socialis-
tickych zemi pro IX. svétovy sociologicky
kongres ve §védské Upsale v r. 1978. Zpra-
covani tohoto dila byly pak vénovany i dalsi
dvé schhzky pracovni skupiny v unoru 1977
v Moskvé a v breznu 1977 v Liblicich.

Publikace je koncipovana tak, aby poskytla
podle moznosti reprezentativni ptrehled jak
o soucasnych teoretickych a metodologickych
piistupech k socialnimu planovani a social-
nimu prognoézovani v zucéastnénvch socialistic-
kych zemich, tak i o zakladnich zkuSenostech
z praktické socidlné prognostické a socialné
planovaci ¢éinnosti. Problematiku socidlniho
planovani chce publikace postihnout na vSech
urovnich a ve vSech liniich #izeni socia-
listické spoleénosti — tedy jak na udrovni celo-
spoletenské, tak také v rameci stfedniho a
odvétvového, tak i v rdmei tzemniho fizeni.
Z usili o komplexnost pohledu pak vyplyva
i struktura publikace, ktera se pokud jde
o obsah rozpada do pé&ti oddilt: 1. oddil se
zabyva genezi socidlniho pldnovani v socia-

listickych zemich, historickymi zku$enostmi
SSSR v této oblasti a prehledem zkusenosti
a vysledku dosazenych v jednotlivych zucast-
nénych zemich. 2. oddil zahrnuje fadu pti-
spévka vénovanych teoretickym a metodolo-
gickym problémum planovani a prognoézovani
socidlnich procest. 3. oddil je vénovan otaz-
kam socialniho prognézovani, 4. oddil pristu-
pum a zkuSenostem v planovani socidlniho
rozvoje v uzemnich komplexech a ve vyrob-
nich hospodaiskych jednotkach, a posledni
5. oddil se zabyva otazkami formovani infor-
macéni zakladny socidlniho pldnovani a pro-
gnoézovani.

Zpracovani prispévka se zucastnil Siroky
okruh autord, z nichZ véts§ina nebude nasemu
étenafi neznama: z BLR M. Minkov, D. Dikov
a A. Atanasov, z MLR Z. Fergeova, K. Kul-
csar a P. Tamas, z NDR L. Hummel, P. Foigt,
V. Preller a G. Pietrzynski, z PLR W. Adam-
ski, Z. Sufin a J. Danecki, ze SSSR I. I.
Cangliova, 1. V. Bestuzev-Lada, O. 1. Skara-
tan, M. N. To8¢enko a M. N. Rutkevié.
Z CSSR se podileli J. Kohout, J. Mihalik, M.
Nebesky. F. Kutta a dalsi pracovnici oddé-
leni socialniho Fizeni a planovani Ustavu pro
filozofii a sociologii CSAV. Préci, jejimz hlav-
nim redaktorem je F. Kutta, by meélo vydat
v r. 1978 nakladatelstvi Academia v anglic-
kém jazyce.

I kdyz je dosud predcéasné bilancovat vy-
sledky tohoto velmi naro¢ného u intenzivniho
usili, muaZeme — myslim — kornstatovat, Ze
mezinarodni pracovni skupiné ,.Socidlni pla-
novani a prognoézovani“ se praci na této publi-
kaci podarilo orientovat mezinirodni spolu-
praci na zcela konkrétni a soucéasné spole-
¢ensky i védecky zavaziny ukol, jehoZ uspésné
dofeSeni bude jisté piedstavovat i vyznamny
ptispévek k mezinarodnimu snémovani so-
ciologli v r. 1978.

Dalsi plan c¢innosti skupiny pcéita s tim,
Z2e po dokonéeni redakénich praci na zmi-
néné mezinarodni publikaci se bude skupina
kazdoroéné schazet v nékteré ze zucastné-
nych socialistickych zemi na monotematic-
kych konferencich, které by postupné prodis-
kutovaly nékteré zdsadni teoretické i metodo-
logické problémy socialniho planovani a
prognézovani. Tak v r. 1978 bude Bulharska
akademie véd poradatelem konference k otaz-
kam informaéniho systému socidlniho plano-
vani, v r. 1979 bude Akademie véd NDR
organizatorem konference o teritoridlnich
aspektech planovani socialniho rozvoje.

Nelze jisté pochybovat o tom, Ze formy
mezinarodni spolupriace socialistickych zemi
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pfi feSeni aktudalnich vyzkumnych tkoli spo-
leéenskych véd se budou déale zdokonalovat
a rozvijet. Tykd se to i spoluprice v oblasti
socialniho pldnovani a prognézovani, kde vy-
sledky dosaZené za kratkou dobu necelych
dvou let vytvareji pro dalsi rozvoj spoluprice
dobré predpoklady.
Michal Illner

Mezinirodni konference o sociilnim plano-
vani a humanizaci price

JiZ podruhé v prubéhu poslednich Sesti let
se v Polsku konala meziniarodni konference
na téma Socidlni pldnovdni a humanizace
prace. Byla to v poradi &étvrta ze série konfe-
renci, jejichz tradice byla po VII. svétovém
sociologickém kongresu ve Varné zaloZena
v Ceskoslovensku v roce 1971 I. mezinarodni
konferenci marxistickych pramyslovych so-
ciologit v Liblicich u Prahy.

VarSavska konference, kterou usporadala
ve dnech 23.—25. zari 1976 Polska akademie
véd, sekce sociologie prace komitétu socio-
logickych véd, spolu s Polskou sociologickou
spole¢nosti, sekei sociologie prace, se zucéast-
nilo asi sto sociologu z védeckych pracovist,
védeckovyzkumnych ustavi, vysokych $kol a
podnikli. Kromé pievazné vétSiny ucastniki
z Polska se na konferenci podileli téZ socio-
logové ze SSSR, Bulharska, NDR, Madarska
a Anglie. Ceskoslovensko zastupovali prof.
Jaroslav Kohout, dékan fakulty fizeni Vyso-
ké Skoly ekonomické v Praze, a LibuSe Lis-
kova, odborna pracovnice katedry ekonomické
sociologie a psychologie této Skoly.

Konference byla zahdjena v plénu, kde
byly predneseny ¢&tyri hlavni referaty. Prof.
Jan Sczepanski hovofil na téma Prdce, spo-
treba, jednotlivec, pifi¢emZ se soustfedil na
otazku postoje k praci v jednotlivych etapach
vyvoje spole¢nosti od feudalismu aZ po sou-
¢asnou socialistickou spole¢nost a na vztah
mezi praci a spotfebou. Dale poukazal na
uzkou scuvislost mezi chovanim v praci a
spotrebitelskym chovanim jako uréitymi zna-
ky osobnosti a mna nutnost analyzy tohoto
chovani. Stanislav Czajka ve svém referatu
Podstata marxisticko-leninské koncepce hu-
manizace prdce definoval humanizaci prace
jako hodnotu, kterd je podfizena ¢lovéku a
slouzi jeho blahu jako vy$8i hodnoté. Uvedl,
Ze pojem humanizace prace vyplyva ze so-
cialistického humanismu a Ze humanizace
prace je jednim ze socidlnich néstroju, jimiz
spoleénost chce a muZe zabezpecCit rozvoj
osobnosti ¢lovéka jako socidlni jednotky. Jako
nejdulezitéj$i sméry humanizace prace ozna-
¢il 1. soustavné zdokonalovani systému a sty-
1a fizeni, 2. neustdlé zlepSovéani fyzického
pracovniho prostfedi a Zivotnich podminek
pracovniku a pracovnich kolektivl, 3. nepfe-
trzité zdokonalovani socidlné psychickych
podminek prace a zabezpedeni mozZnosti roz-
voje a seberealizace jednotlivel a kolektivu.
Prof. Jolanta Kulpiniska zaméfila sviij referat
na téma Socidlni pldnovdni a humanizace
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prace. Vyzvedla prispévek sociologie k pro-
blematice socidlniho pldnovédni a humanizace
prace z hlediska osvétleni socidlnich aspektil
hospodarského planovani a zduraznila tuzkou
souvislost mezi socidlnim planovanim a hu-
manizaci prace. Jako jeji program oznaédila
stanoveni cilti, které ma splnit socidlni pla-
novani. Ctvrty hlavni referat na téma Pro-
blemy humanizace prdce v socialni politice
prednesl prof. Anton Rajkiewicz. V uvodu
svého referatu uvedl, Ze se socidlni politika
v soucasné dobé chape jednak jako védecka
disciplina (nauka o socialni politice), jednak
jako oblast praktické ¢innosti, priéemz cilem
socidlni politiky se rozumi socialni pokrok.
Faktorem tohoto socidlniho pokroku je hu-
manizace prace, ktera je predmeétem social-
niho planovani, jez ma v podniku zvla$tni
vyznam pro uskuteéhiovani programu huma-
nizace prace. Prof. Rajkiewicz pak zduraznil
nutnost pripravy a zdokonalovani kadr spe-
cializujicich se na oblast humanizace préace.
Uvedl pozadavky socialni politiky v oblasti
humanizace prace avyzvedlzvlastni vyznam
humanizace prace v podnicich, jeZ pracuji
na tfi smény a maji pirevahu Zenského osa-
zenstva., VSiml si téZ socialné patologickych
jevl (jako alkoholismus apod.), které ztéZuji
humanizaci prace. Zvlasté pak zduraznil dro-
ven fidicich kadri jako rozhodujici faktor
pfi provadéni humanizace prace a ulohu vy-
zkumu v oblasti humanizace prace, zobecrio-
vani jejich vysledki a jejich vyuziti v so-
cialni politice a v praktické pracovni ¢innosti.
Svij referat uzaviel konstatovanim, Ze hu-
manizace prace je prvkem budovani spoled-
nosti rozvinutého socialismu.

Dalsi jednani konference probihalo v sek-
cich, v nichz byly pfredneseny pfipravené
diskusni prispévky, na néz navazovaly spon-
tanni diskuse. Celkem bylo predneseno pade-
sat diskusnich pfispévku.

Prvni sekce se zabyvala tématem Humani-
zace price — aktualni problémy socidalni po-
litiky a perspektivy rozvoje spoleénosti. Do
této sekce byl zarazen téz prispévek Histo-
ricky vyznam pfedmarxovského humanismu
(S. Wilencewicz). Jinak se hovorilo o aktual-
nich problémech humanizace prace. V pii-
spévku Humanizace spolelenského Zivota W.
Jedrzycki uvedl, Ze prvkem umoznujicim
vclenit faktor humanizace do vsSech sfér lid-
ského Zivota je socidlni politika, chdpana
jako éinnost statu, a socidlni planovani jako
jeji nastroj. Praktické zaméfeni mély pfi-
spévky Soucasné sméry humanizace prdice —
problémy vymény a hodnoceni zkuSenosti (S.
Kowalewska), Faktory humanizace prdce
v epode wvédeckotechnické revoluce (I. Sza-
niawski), Systémovy a praxeologicky piistup
k humanizaci prdice (T. Psczolowski), Huma-
nizace prdce ve stdtni sprdvé (T. Seczynski)
a Humanizace prdice v kulturné osvétové éin-
nosti (Z. Lugowski). Autor pfispé&vku Procesy
intelektualizace prdce a humanizace prdce
(Z. Kowalewski) rozli§il faktory umoziujici
humanizaci prace z hlediska charakteru inte-



