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procesu. Jejich prace je dosud povaZoviana
za bezvyznamnou, je chapana spiSe jako po-
mocna ¢innost v nékterych sektorech. Jejich
nizka pracovni aktivita nejen negativné ovliv-
nuje narodni hospodarstvi, ale je souéasné
bifemenem pro pracujici muZe. Tri &tvrtiny
spole¢nosti tak konzumuji vysledky price
jedné ¢tvrtiny a v dusledku toho se nemiie
vytvorit Zadny prebytek v rozvojovém pro-
cesu.

2. Vysoké procento Zenské negramotnosti.

Procento negramotnosti arabskych zen je
velmi vysoké a negativné ovliviiuje proces
rozvoje. V r. 1971 vypadalo srovnani muZskée
a zenské negramotnosti takto:

% . Yo ;
Zeme negranotngeh | negramoinyeh i
| } muzu . 7en
: !
T T
I Alzirsko ! 63 Rt i
| Bahrajn J‘ 435 63 !
. ligypt 1 50 76 i
| Jemen i 21 | 72
, dordansko i 49 ! 8h
I Kuvajt # 42 ' 5 :
| Nuddn ! 70 : 9] ]
Syric i 25 i 5l |
. Tunis \ 54 j {22 |

Druhé regionalni konference zabyvajici se
bojem proti negramotnosti konstatovala, 7ze
v r. 1971 zustavalo v arabskych stiatech ze
100 déti muzského pohlavi 20 negramotnych,
zatimco u déti Zenského pohlavi &¢inilo toto
¢islo 42.

3. Diskriminace Zen ve vzdélani a kvalilikaci.
Vzdélani a odborny vyevik jsou duleZitym

momentem v rozvojovém procesu, ktery nut-

né vyzaduje kvalifikované pracovniky. V arab-
skych zemich jsou Zeny stdle predmétem dis-

‘kriminace jak ve vzdélani vibec, tak v od-

borném vyeviku. Zeny jsou v nejlep$im pii-

padé Skoleny pro tradi¢ni Zenské price —
jako oSetrovatelky, sekretatky a §vadleny.

4. Nedostatek socialnich opatfeni a zarizeni
usnadiiujicich Zenam praci a pracovni dis-
kriminace.

Stat neéini zadna opatieni usnadnujici pra-
ci Zen, ktera je znesnadnovana
— nedostatkem jesli a matei'skych $kol,

— kratkosti placené matei'ské dovolené.
Pracovni diskriminace se projevuje v

— nestejné odméné za stejnou praci a v cel-
kovych nizsich mzdach vibec (napf. v leh-
kém prumyslu ¢éini nékdy mzda Zen pou-
hou jednu 8Sestinu mzdy muzi),

— nestejnych mozZnostech postupu,

— zaméstnan{ v méné vyznamnych odvét-
vich, kde jsou nizké mzdy,

— zaméstnani pii pracich, pro néZ neplati

ochranné predpisy.
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Ucast Zen na spole¢enské produktivni praci
je dalezitym predpokladem zapojeni Zen do
procesu rozvoje a jeho urychleni. NemuZe
viak byt ponechana spontannimu a neorgani-
zovanému vyvoji. Socialisticlk¢ zemé a jejich
systém planovani, respekiujici vsechny as-
pekty Zivota spoletnosti, jsou pro ndas dob-
rym prikladem.

Ma-li byt dosazeno zmény v postaveni
arabské Zeny, je tieba vychazet z védecky
planované politiky a uéinit tato opatieni:

1. Vypracovat socidlné ekonomické projekty
rozvoje pro venkovské i méstské oblasti, pro
zemédelstvi, pramysl 1 sluzby, a zajistit tak
dostatekk pracovnich ptilezitosti pro Zeny.

2. Vydat prislugné zakony upravujici po-
staveni zeny Vv rodiné a ve spoleénosti, zame-
fené zejména na odstranéni diskriminace
v praci, postupu, mzdach a sociilnim a zdra-
votnim zabezpedeni.

3. Vynalozit soustiredéené uGsili k odstranéni
vyvsoké negramotnosti Zen. UNESCO v této
souvislosti zddraznilo, Ze boj proti negramot-
nosti nemuze byt uspésny, nebude-li spojen
se socidlné ekonomickymi zménami vedou-
cimi k pozemkové reformy a k Sirokym pla-
num rozvoje.

4. Zajistit odborny vycvik Zen k dosaZeni
viech druhd kvalifikace nutné v procesu
hospodarského rozvoje.

5. Vybudovat potfebna zaiizeni pro ulehée-
ni zivota pracujici matky. jako napriklad jes-
le, matetské Skoly, jidelny, pradelny, vyrobu
levnych hotovych odévia a automatickych pri-
strojd pro domdigcnost.

6. PovaZovat matetstvi za dilezZity spolefen-
sky ikol, ktery vviaduje podporu spoleénosti
nejen v oblasti péée o dité ale i v oblasti
pusobeni na kulturni a vzdélanostni uroven
zeny a na organizaci jejiho zivota.

7. Stimulovat préci a boj Zenskych organi-
zaci za realizaci zasad vyhliSenyeh v Ustavé,
zalkkonech a naiizenich, a to zejména v oblas-
ti ochrany Zenské prace.

8. Orientovat masové komunikac¢n{ prostred-
ky k tomu, aby pusobily na zménu tradic-
nich piledstav o Zenské prici jako o prici
druhotadé a vysvétlovaly muZzim i Zenam
vyznam socialné ekonomického rozvoje.

Emilie Nafford

Sociologicky priizkum ,,Uplatnéni absolventa
vysokych §kol Slovenské socialistické republi-
ky z roku 1967 v praxi®

Otazka piipravy vysokoskolsky kvalifikova-
nych socialistickych odborniki ma nejen svuj
vnitfni kvantitativni a kvalitativni aspekt,
ale jeji druhou stranku tvofi rozmisfovani
vysokoskolsky kvalifikovanych odbornikit do
jednotlivych resortli narodniho hospodarstvi
a vytvareni vhodnych podminek pro jejich
vyuziti, uplatnéni i dalsi rozvoj.
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Problematika ptipravy a uplatnéni vysoko-
skolsky kvalitikovanych pracovnikili v praxi
je v CSSR uz deldi dobu pocitovana jako
velmi Ziva a aktudlni, a to jak z hlediska
zajmu o studium jednotlivych obora, jejich
profilu, specializace a délky studia, tak
i » hlediska uplatnéni absolventi.

V'zhledem k aktualnosti a naléhavosti ukolu
zkvalitnit pripravu vysokos$kolsky kvalifiko-
vanvch odborniki, povéfilo ministerstvo Skol-
stvi 8SR Ustav $kolskych informaci v Bra-
tislavé, aby pripravil a realizoval sociologicky
priuzkum uplatnéni absolventi vysokych skol
v praxi. ReSeni ukolu bylo zadano oddéleni
racionalizace Fizeni a spravy S$kolstvi. Prua-
zkum byl uskute¢nén v r. 1972 a 1973 tymem
internich a externich pracovnikd a opiral se
o zkuSenosti ministerstva Skolstvi CSR.

Ve vyzkumném zaméru nebylo prirozené
mozné vycéerpat celou paletu problémui souvi-
sejicich s danou problematikou. Vyzkumnici
povazovali za optimalni zaméfit se na cile
souvisejici se dvéma Sir§imi problémovymi
okruhy: a) s teoretickou a odborné praktickou
piipravenosti absolventli §kol, dosazenou po
dobu studia na vysokych s$kolach ve vztahu
k vykonavané praci, respektive funkci po
absolutoriu; b) s podminkami a okolnostmi
zarazeni a uplatnéni absolventa vysokych §kol
v praxi. Pro tyto problémové okruhy byly
stanoveny pruzkumné cile dvojiho charak-
teru:

1. charakteru teoretického — ziskani no-
vveh poznatkli o tomto socialnich jevu, jeho
kauzalité, vzajemnych vztazich s jinymi so-
cidlnimi jevy;

2. charakieru ridiciho, spravniho, operativ-
niho (inzenyrsko-organizatorské funkece socio-
logie z hlediska Tizeni spole¢enské praxe).

Piestoze hlavnim cilem vyzkumu byvlo zpra-
covani materialu pro udely Fidici, spravni a
operativni, nesmala byt zanedbana ani stranka
teoreticka.

Vybérovy soubor a organizace prizkumu

’ro volbu vyvbérového souboru byl smérodat-
ny c¢asovy ¢initel. Slo o to, aby zkoumani
absolventi vysokych §kol méli dostateény
»Casovy odstup® od absolutoria Skoly, odstup
ne prili§ kriatky ani prili§ dlouhy k tomu, aby
pocifovali jesté relativné Zivy kontakt s vy-
sokou 8kolou, na niz studovali. Zarovent bylo
tfeba, aby jiz dosahli uréitou stabilizaci sveé-
ho postaveni v zaméstnani, aby tedy vSechny
zkoumané problémy byly v jejich zorném poli.
Vzhledem k tomu, Ze v pripadé absolventu
vysokych §kol hrozilo pii vybéru souboru vaz-
né nebezpeé¢i poruseni reprezentativnosti
v disledku zmén adresy posledniho trvalého
bydli§té z doby studia na vysoké Skole, kte-
rou méli badatelé k dispozici, byl nakonec
pruzkum uskuteénén na zakladnim souboru
absolvent z roku 1967, Vychazelo se i z toho,
ze zvolenim doby péti let od ukonéeni vysoké
Skoly jsou plné respektovany pozZadavky pru-
zkumu.

Vyzkumnym nastrojem byl dotaznik, ktery
pres zndmé nevyhody mél umoznit ziskat in-
formace od velkého pocétu lidi v relativné
kratkém ¢ase a jehoZ pouziti odpovidalo per-
sonalnim a finanénim moznostem vyzkumni-
ka. Dotaznik byl ovéfen v prosinci 1972 a
v lednu 1973 pilotazi u absolventa bratislav-
skych fakult (kromé lékarsk#4), jejichz soubor
piedstavoval 16nasobnou zmen$eninu zaklad-
niho souboru. Adresy poskytly dékanaty jed-
notlivych fakult a mira navratnosti dotazniku
byla 50.4 %, s dobou navratnosti 6 tydnt. Em-
piricky material z predvyzkumu byl analyzo-
van v unoru az kvétnu 1973 v obsahlé zpravé
a postupné byla vypracovana druh4, treti, a
kone¢né ¢tvrta, posledni verze dotazniku. Pro
nékteré obory (lékatské a farmaceutické fa-
kulty) byl dotaznik modifikovan.

Koneéna uprava dotazniku, konzultovana
i s pracovniky strojné pocetni stanice. byla
roz¢lenéna na tfi c¢asti: I. Zakladni udaje,
1I. Uplatnéni absolventt vysokych §kol v pra-
xi, III. Prohlubovéni vzdéldni po absolvovani
vysoké §koly. Puvodné oteviené otazky byly
nakonec nahrazovany otazkami zavienymi a
do dotazniku byly zafazeny tfi kontinualni
otazky tykajici se hodnoceni kvality vysoko-
Skolského studia z hlediska vykonavané prace
absolventd, péée zaméstnavatele o absolventy
vysoké Skoly a realizace o¢ekavani absolven-
ta, pokud jde o jejich uplatnéni v praxi. Me-
todologicky je tato bodovaci stupnice (8kala
v rozpéti od + 5 bodlt do — 5 bodl) nejzaji-
mavéjsi, jeji analyza piekraduje vSak ramec
nasi informace.

V roce 1967 absolvovalo vysoké §koly v SSR
4508 posluchac¢t denniho studia, z toho 2363
pripadalo na techniky, 1330 na univerzity,
760 na pedagogické fakulty a 35 na Skoly
uméleckych smeéri. Zacatkem dervence 1973
byl dotaznik expedovan postou absolventim
denntho studia vysokych skol Slovenské so-
cialistické republiky z roku 1967, d&eskoslo-
venskym statnim ob¢anim, ktefi obdrZeli
diplom o absolvovani. Z terénniho prizkumu
byli vylouc¢eni ucastnici pfedvyzkumu. Doba
navratnosti — prestoZe nebylo zvoleno nej-
vhodnéjsi obdobi (o letnich dovolenych a
prazdninach) — byla opét priblizné 6 tydnu.
Mira ndvratnosti dotaznika byla 46 %,. 1970
dotaznikit bylo pouzZito pro konelné =zpra-
covani. Reprezentativnost srovnavana se sku-
teénym zastoupenim jednotlivych skupin obo-
ru studia na celkovém poc¢tu absolventi v za-
kladnim souboru a v souboru respondenta je
pfiméreni. Dokazuje to tabulka 1, zajimava
nejen srovnanim zakladniho a vyzkumného
souboru, ale i vlastnim zastoupenim jednot-
livyech skupin oboru vysokoskolského studia
v SSR u absolventt v roce 1967.

Zavéreéna zprava z vyzkumu v celkovém
rozsahu 155 stran obsahuje vyéerpavajici ana-
Iyzu ziskaného kvantitativniho materialu, ta-
bulkovou ¢éast v rozsahu 49 tabulek a zavéry.

Jsou zde zachyceny udaje tykajici se ptvo-
du respondentli, jejich studijni obory, mista
nastoupeni u prvnich zaméstnavatel(, platové
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Tabullka 1

Skupina obort

Prirodni védy

Hornietvi a banska geologio
Hutnictvi

Strojnietvi

Elektrotoehnika

Techniché chomie
Potravindistvi

Spotiebni pramysl
Stavobnictvi a zemdémépidstvi
Doprava a spoje
Zomddolstvi a lesnietvi
Ekonomika a Fizeni NH
Zdravotnictvi

Spoletenské vady

Uéitelstvi

Uméni

Percontualn{ podil absolventii podle skupin obora
studia na celkovém poétu v souboru
zdkladnim respondentit
3.08 2,04
0,73 0,96
173 2,33
8,34 10,05
4,19 6,04
3,86 5,38
0.03 0,96
i.18 1,27
10,63 11,37
4,70 5,08
15,04 11,98
5,77 4,97
13,18 11,37
2,73 2,03
22,64 22,89
1,22 0,00

a bytové podminky pfi nastupu zaméstnani
a po pétileté praci, dochazka do préace, rodin-
ny stav a pocet déti, fluktuace, druh vykonéa-
vané price a jeji primérenost vysokoskolské-
mu vzdélani, vzdélani bezprostfednich nad#i-
zenych, zvySovani kvalifikace a jeho formy.
Zvlastni skupinu tvori odpovédi, jimiz res-
pondenti hodnoti praci vysoké Skoly podle
toho, jak je pfipravila pro praxi, jimiz hod-
noti pé¢i zameéstnavatele o osobni potfeby
absolventl, o jejich zapracovani, o vyuziti
jejich kvalifikace a také miru splnéni oéeka-
vani respondentli pii nastupu do pracovniho
procesu.

Hlavni zdavéry vyzkumu

1. Uspésnost studia na vysoké Zkole je moz-
no u zkoumanych absolvent kladné hodnotit
jen z hlediska ukonéeni studia v poZadova-
ném terminu, kdy ukongilo 80Y%, absolventu.
Nejcastéji nebylo dokonéeno studium véas pro
pieruseni studia a opakovani 1. ro¢niku. Pro-
toze vyzkum se zabyval jen absolventy, chybi
udaje o prid¢inach neuspésnosti studia téch,
ktefi vysokou S8kolu nedokonéili, Z hlediska
dosazeného prospéchu musime hodnotit tspés-
nost vysokoskolského studia negativné, pro-
toze jen 10", absolventii prospélo s vyzna-
menanim.

2. Nejvétsi ¢ast zkoumanych absolventi stu-
dovala na fakultich technického a univerzii-
niho sméru (dohromady 759%;). Dominantni
postaveni mezi slovenskymi vysokymi $kola-
mi ma Slovenska vysoki §8kola technicka
v Bratislavé a ddle Univerzita Komenského
v Bratislavé. Mezi skupinami studijnich obo-
ri dominuje ucitelstvi pro $koly 1. cyklu, ze-

meédélstvi a lesnictvi, zdravotnictvi, staveb-
nictvi, zeméméfitstvi a strojirenstvi. 55%,
chlapci preferovalo technické obory, 51%,

dévéat pedagogické a lékarské fakulty.
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3. Nejvice zajemcu o vysoko$kolské studium
pochazi z Bratislavy a ze Zapadoslovenského
kraje. Minimalni poéty se rekrutuji z tzv.
méné rozvinutych okrest (Velky Krti§, Hu-
menné, KoSice-venkov, Stara Lubovna, Svid-
nik, Vranov). U absolventa stfednich §kol
z téchto a dalSich okrest je treba diraznéji
podnécovat zajem o vysokoskolské studium
jiz pro tendenci absolventil pracovat po ab-
solutoriu v misté trvalého bydli§té. Je zapo-
tiebi vychazet z diferencované oblastni po-
treby vysokoSkolsky vzdélanych kadra a jit
i cestou systému materidlnich vyhod pro ty
absolventy, ktefi odchazeji na pracovisté
v méné rozvinutych okresech. Tato praxe se
praktikuje i v SSSR.

4. Existuje znafna migrace absolventl vy-
sokych Skol. Prevazuje v8ak tendence praco-
vat a bydlet v misté trvalého bydlisté z ob-
dobi pFed nastupem vysoké Skoly. Jinak je
vyraznéjsi zajem o prdci v Bratislavé.

5. Organizovanost absolventlt z roku 1967
ve spolectenskych organizacich (SSM, SSZ)
je pomérné nizkid. Zde se jisté projevil ne-
blahy vliv krizovych let 1963—1969.

6. Priblizné 807, zkoumanych absolventi
uzavielo manzelstvi, nejfastéji v prvnim roce
po ukonéeni studia. Absolventky se setkavaji
pii hledani partnera s fadou tézkosti. V ro-
dinach absolvent(i existuje vyrazni tendence
k jedno aZ dvojdétnosti, v 50} pifipad prvni
dité prichazi do jednoho roku po svatbeé, Stu-
penn zaméstnanosti obou manzeltt je v rodi-
nach zkoumanych absolventu velmi vysoky;
prevazuji rodiny s vysokos$kolskym vzdélanim
obou partneru.

7. Prevladajici formou reseni bytové otazky
u zkoumanych absolventt je druZstevni vy-
stavba. Znaéna ¢ast absolvent bydli spole¢né
s rodié¢i. U jedné tletiny absolventll jsou by-
tové pomeéry skromné az nevyhovujici. U vét-



§iny absolventl zjistili vyzkumnieci identitu
mezi mistem pracovi§té a mistem trvalého
bydlisté.

8. Na misto u prvniho zaméstnavatele ab-
solventi nejéastéji nastupovali do 2 mésica
od ukondéeni studia na vysoké gkole. 757, ab-
solventt nemélo tézkosti prfi hledani zamést-
nani odpovidajiciho jejich specializaci. Zprava
uvadi nékteré téikosti napifiklad u absolven-
ta filozofickych fakult. Absolventky se v§ak
setkdvaly s pomérné znaénym nezajmem
o praci Zen. Rozhodujici okolnosti pfi vybéru
prvniho zaméstndni byla zpravidla studovana
specializace, prace v misté trvalého bydlisté
a perspektiva odborného rustu.

9. Vyska nastupniho platu u 759, absolven-
ta nepfekroc¢ila hranici 1400 Ké&s, u absolven-
tek a univerzitnich smért byla nizdi. V sou-
¢asnosti jsou prevazujicimi platovymi kate-
goriemi 2001—2200 Kds a 2201—2400 Kés.

10. Sociologicky prizkum zjistil znadénou
fluktuaci absolvent(l, zejména v prvnim a
druhém roce zaméstnani. Pri¢inou této fluk-
tuace je nejcastéji prace mimo trvalé bydlisté,
nedostateéné finanéni ohodnoceni, nedostatec-
na perspektiva odborného ristu, bytové a
rodinné davody. Znaéna je i meziodvétvova
fluktuace.

11. Po ukonéeni Ekoly nastoupilo 319, ab-
solventll na mista, pro néZz bylo pfedepsano
jen stredoskolské vzdélani a jesté v dobé vy-
zkumu pfibliZn& jen 809, absolventi vyko-
navalo priace a funkce, pro néz je predepsano
vysokoskolské vzdélani a jen 369/ absolventu
vykonavalo praci, ktera svym obsahem zcela
odpovidala vystudovanému oboru.

12. 1 v oblasti dalsiho vzdélavani po ukon-
¢eni vysoké #koly je moino konstatovat po-
meérné nepiiznivy stav, protoZe cca 509, ab-
solventllt dosud Zadnou organizovanou formou
nestudovalo. Nejéastéjsi formou prohlubovani
vvsokoSkolského vzdélani je zékladni a od-
borné postgradudlni studium. Zviast Spatna
je situace u technickych a zemédélskych
oboru.

13. Pokud jde o hodnoceni vysokych §kol
samych, signalizovali absolventi nejvét$i ne-
dostatky zejména v oblasti prapravy pro Fi-
dici a organizatorskou praci a v praktické
pripravé a specializaci ziskané na vvsoké §ko-
le. Kladné ocenovali oblast teoretické piipra-
vy. Pfimo se tu jevi potfeba zavadéni vyuky
takovych disciplin, jako jsou specializované
varianty psychologie. sociologie, personalistiky
a kadrové prace, teorie tizeni apod., stejné
iako vyklad platnych pravnich norem, které
se vazi na vykon jejich budouciho povolani.
Vola se po zlepseni styku vysokych $kol s pra-
xi, zlepSeni wrovné souvislé (fizené) praxe
posluchadl a po zvy$eni poétu, irovné a ucel-
nosti praktickych cvideni na vysokych 8ko-
lach. Tyto otazky spolu s Sir§im zapojovanim
odbornikl z praxe do pedagogické prace na
vysokych §kolach jsou plné v souladu s poZa-
davky &ervencového pléna UV KSC 1973
i kvétnového pléna UV KSC 1974,

14, Také analyza empirického materialu
v otdzkach péde zaméstnavatell o absolventy
vysokych 8kol po jejich nastupu do praxe
ukazala celou fadu otevienych problému.

Uvedené zavéry ukazuji, Ze vyzkumnici od-
povédéli na vSechny otazky vyty¢ené v pro-
jektu vyzkumu, hovotfili oteviené o pozitiv-
nich i negativnich jevech. Zavéry se pfitom
tykaji jak celého zkoumaného souboru, tak —
zejména v parcialnich zpriaviach — fady jeho
subsystému, oboru studia, jednotlivych vyso-
kych 8kol a jejich fakult i oblasti narodniho
hospodafistvi a spolecenského Zivota. Hlavnim
pozadavkem se jevi potfeba hlubsiho zkou-
mani a objasnovani spjatosti naseho systému
vysokych §kol se §ir§imi socidlnimi procesy
rozvinuté socialistické spoleénosti, jak to zdu-
raznila oponentura vyzkumu.
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Na zavér je treba zduraznit nékolik veéci.
Predev$im je nesporné, Ze uvedeny sociolo-
gicky pruzkum je pozitivnim ¢inem. Jeho za-
dani a objednavka i jeho profesionalni pro-
vedeni odpovidd na$i spolefenské potfebé a
prokazuje jednoznalné uzite¢nost a prospés-
nost marxisticko-leninské sociologie a jejich
metod pro sou¢asnou etapu budovani vyspélé
socialistické spolefnosti i kvalitativni pieko-
navani nedostatkld, jak v posledni dobé uka-
zalo listopadové zasedani UV KSC 1974 v ces-
té kritické naro¢nosti a analyzy.

Metodika sbéru primarnich informaci ces-
tou dotazniku i jejich védecké zpracovani
bylo v recenzovaném vyzkumu na vysoké
urovni. Presto viak z metodologického hle-
diska zakladni problém vyzkumu vidim
v tom., e se omezil na jeden dotaznik pro
absolventy vvsokych §kol. PFili§ jsme si zvykli
v nasich sociologickych vyzkumech vydavat
tieba i jednostranné odpovédi za celou prav-
du. Objektivni udaje lze v8ak zjistovat i pri-
mo od instituci a pokud jde o dal§i vyjimec¢né
cenné a jedinetné udaje, které sociologicky
priazkum absolventt vysokych §kol zjistil a
které jsou ve svém obsahu nové, pak jejich
védeckou kvalitu sniZzuje to, Ze jde jen o sub-
jektivni vypovédi respondentl, neovérene a
neprovéfené jinymi metodami a technikami
sociologického vyzkumu a madlo srovnavané
se statistickymi a jinymi védeckymi daty.
V tomto sméru bude tfeba dany vyzkum kon-
frontovat s vysledky jinych vyzkumu, popri-
padé jej opakovat v uréitych intervalech a
na vy$$i urovni. PFimo se nabizi dalsi dotaz-
nik anebo interview s vedoucimi hospodif-
sk¥ch anebo statnich instituci. kde absolventi
pracuji, anebo s predstaviteli vysokych $kol,
kde studovali. Nékdy i sdm prizkum dotaz-
nikem mohl jit dale — napfiklad aZ do spe-
cializace studia spole¢enskovédnich obort, kde
nam stale jesté chybi fakty k argumentaci
proli nadmérnému zajmu o studium a hlubsi
analyza uplatnéni absolventl jednotlivych
spole¢enskovédnich specializaci v praxi. Ale
to by mohl jiz byt ndmét pro dalsi vyzkum,
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Tato kritickd posnamka naprosto nezname-
na negaci daného pruzkumu. Uzite¢nost a
spole¢enska prospésnost vysledklt sociologic-
kého prazkumu absolventi vysokych skol
z roku 1967 je mimo pochybnost. Jde jen
o 1o, abychom naSe sociologické vyzkumy a
prazkumy kompletovali, konfrontovali je na-
vzajem a dosahovali tak stale kvalitnéjsi so-
ciologické informace, pouzitelné jak v praxi
fidicich orgdni strany a statu, napfiklad
v planovani. tak i v propagandé a ve vychov-
né éinnosti. Vzdy musime mit na mysli
v§echny ifunkce marxisticko-leninskeé sociolo-
gie, funkci teoretickou, ideologickou, kritickou
i aplikaéni (inZenyrsko-organizatorskou). Nase
sociologické vyzkumy jsou vidy empiricko-
~teoretické, slouzi bezprostfedni praxi i roz-
vijeni teorie marxismu-leninismu. Musi byt
proto co nejkomplexnéjsi, jen tak muzeme
napliiovat jejich tfidni socialisticky smysl a
cil. Karel Bldha
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