Socialni struktura socialistické
spoletnosti v SSSR a jeji vyvoj
k socialni homogenité

Jiz z vyznamu slova lze vyvodit, Ze u so-
cidlni struktury jde o strukturu spoleé-
nosti. jeZ dale zahrnuje nejriznéjsi struk-
tury, z nichz kazda ma zdklad v objektiv-
nim ¢lenéni spoleénosti na skupiny, a exis-
tenci souvislosti mezi nimi. Tak miZeme
vidét narodni (etnickou;, socidlné demogra-
fickou strukturu nebo strukturu povolani
jako uréité a dulezité aspekty socidlni
struktury. Avsak v kazdé spoleénosti, v niz
existuji tridy, je zékladni ttidni struktura.
ktera prevrstvuje etnickou a demografic-
kou strukturu a vykazuje uzkou souvislost
se strukturou povolani.

Ve védeckém, marxistickém smyslu jsou
tridy velké skupiny lidi, které se lii svym
mistem v historicky uréitém systému spo-
le¢enské vyroby. Tridni struktura spoleé-
nosti se nevycerpava jen mnohavrstevnymi
vztahy mezi tfidami. Jejimi ,elementy“
jsou nejen tiidy, nybrz také socidlni sku-
piny, jejichZ znaky se plné neshoduji se
znaky tridy, které ale zaujimaji zvlastni
misto v ekonomickém systému; jejich ,,sub-
elementy“ jsou socialni vrstvy, z nichZ se
skladaji tridy a socialni skupiny. Proto je
v marxistické sociologické literatute tfidni
struktura Casto také oznac¢ovana jako tiidni
a socialni struktura nebo jako struktura
tiidné vrstvova. Socialni strukturu v uzsim
smyslu zde chapeme jako tfidni a socialni
strukturu dnedni socialistické spole¢nosti
v SSSR véetné jejiho vyvoje.

Tabulka 1: Titdnf struktura obyvatelstva SSSR (v %)

M. N. RUTKEVIC
Moskva

Vyvoj socialistické spole¢nosti v SSSR
k socidlni homogenité a upeviiovani jeji
jednoty maji svij zakladni historicky
predpoklad v revoluénim ptfevratu systému
spoledenskych vztahil., ktery zaéal v Fijnu
1917. Béhem dvou desetileti socialisticke
pi'estavby spole¢nosti byla odstranéna
protikladnost tfidnich zdjmi a antagonis-
mus mezi socialnimi skupinami. Chceme
se v tomto ¢lanku omezit na tendence ve
vlastni socialistické spole¢nosti. a budeme
proto vychazet ze srovnani nynéjsi socialm
struktury sovétské spoleénosti se socidlni
strukturou SSSR ve druhé poloviné tfica-
tych let.

Vystavba socialismu v SSSR znamenala
uplnou likvidaci vykorisfovatelskych trid
a zmeénu socidlniho tridniho charakteru
malovyrobceli, tj. jednotlivych rolnika a
drobnych femeslnik(i, kooperaci a ptrecho-
dem ke kolektivnimu spole¢enskému hos-
podarstvi. Ve druhé poloviné tricatych let
se vytvorila v SSSR nova socidlni spole-
¢enska struktura, jez je vlastni socialismu.

Piesto doslo béhem vice neZ tricetiletého
obdobi k vyznamnym zménam v socidini
struktuie obyvatelstva Sovétského svazu.
Udaje v tabulce 1, které se vziahuji na ves-
keré obyvatelstvo (véetné nepracujicich ro-
dinnych prislugnik), mohou zprostiedko-
vat vieobecny piehled.

Jak je vidét z tabulky, neexistuje jiz
dnes v SSSR 74dnd malovyroba a Zadni

1939 1073
|
qve - T o Y - T
Délnie 33,5 60,3 H
Zaméstnanci 16,7 21,0 i
Kolchozni rolnietvo a druzstevni Femeslnici 47,2 18,7
© Samostatn{ rolniei a femeslnict 2.6 0.0

Pramen: Narodnoje chozjajstvo SSSR v 1972 g.
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samostatni rolnici a remeslnici. Ze dvou
kategorii, kolchoznikli a druZstevnich re-
meslniki. jejichz prace je spojena se sku-
pinovym vlastnictvim, zmizela kategorie
druzstevnich remeslnikd, ponévadz femesl-
nicka druzstva vstoupila do statniho pru-
myslu.

Vyznamna zména poceiniho poméru me-
zi délniky. kolchozniky a zaméstnanci byla
doprovazena pronikavymi kvalitativnimi
zménami v kazdé skupiné pracujicich.
Bouflivy rust délnické tiridy je krajné du-
lezity a podstatny rys socialnich zmén v ob-
dobi socialismu. Zatimco délnicka tiida &i-
nila r. 1939 jednu tfetinu veskerého oby-
vatelstva. bylo to r. 1959 jiz 4959, a r.
1972 skoro 60 %. Podobn& vypada jeji po-
dil v pracujicim obyvatelstvu.

Zvyseni absolutniho poétu pfislusniki
délnické tridy za 35 let na 3,5ndsobek se
vysvétluje rustem primyslu, dopravy a
sféry sluZeb a rovnéz urbanizaci zemé. Ale
misto délnické tiidy ve struktufe je urco-
vano nejen jeji poc¢etnosti, nybrz i tim, Ze
byla a je zakladni vyrobni silou spole¢nosti,
dale revoluénim charakterem této tridy,
jejl disciplinou, organizovanosti a kolekti-
vismem. V podminkach socialismu, kdy
délnicka tfida pfrejima vedeni ve$kerého
zivota spolec¢nosti, doslo k dal$imu zvyraz-
néni téchto tradiénich zakladnich rysu dél-
nické tridy, jez se kromé toho spojily se
stalym rustem jejiho vzdélani, kultury a
kvalifikace. V r. 1939 mélo jen 8 %, délniku
vzdélani nejméné v rozsahu sedmileté $ko-
ly, r. 1959 to bylo 38.6 %, a dnes jsou to
vice nez dvé ti'etiny. Pokud jde o mladou
generaci sovétské délnické tridy. ma
v sedmdesatych letech zpravidla ukonéené
stifedoskolské vzdélani (10 az 11 tfid).

Védeckotechnicky pokrok piinesl zménu
profesionalni a kvalifika¢ni struktury dél-
nické tridy SSSR. Roku 1948 bylo 46 %,
délnika v pramyslu, v dopravé a staveb-
nictvi véetné manualné ¢innych, r. 1969 to
bylo jesté 33 % vsech délniki. Jejich podil
je tedy stale zna¢ny. Odstranéni malo kva-
lifikované a tézké [lyzické price je velmi
dulezitym ekonomickym a socialnim uko-
lem pro ptristich 15—20 let.

Vyssi uroven vzdélani ¢ini mladou dél-
nickou generaci zpusobilou k tomu, aby
se naudila rychleji zvladnout rtizné druhy

kvalifikované prace. Soucasné to s sebou
nese nutnost odstranit vSechny druhy pra-
ce, které nevyzaduji zadnou zvlastni kva-
lifikaci, a jsou proto pro dne$niho délnika,
jenz ma znaéné vyssi vSeobecné vzdélani,
vy§8i kulturni a technickou turoven nez
diive. malo pritazlivé.

Podil kolchozniho rolnictva na obyvatel-
stvu se od r. 1939 do r. 1972 vyznamné
snizil. a to o 609%). Je to predeviim dusle-
dek zrychleného ristu primyslu a staveb-
nictvi, rychlého zvétSeni mést a presidleni
venkovského obyvatelstva do mést; kromée
toho je tireba pifihlédnout k tomu, ze urcita
¢ast kolchoztit byla pretvoi'ena na sovchozy.
Soucasné také doslo k pronikavym kvalita-
tivnim zménam kolchozniho rolnictva. Po
kolektivizaci si rolnictvo zachovalo, z hle-
diska ekonomického i psychologického,
mnohé zakladni znaky, které zdédilo z mi-
nulosti. V kolchozech prevladala manudlni,
casto velmi tézka prace, vétSina rolniki
neméla zadné odborné vzdélani. Odména
za pracovni jednotky byla v jednotlivych
letech velmi razna, hlavné ve formé natu-
ralii. Kolchozy byly malé (r. 1940 piipa-
dalo na jeden zemédélsky zavod pramérné
69 dvort a 500 ha spoleéné orné pudy),
nejvetsi c¢ast techniky se soustifedovala ve
strojnich a traktorovych stanicich. R. 1939
mélo alespori sedmitiidni Skolni vzdélani
jen 6.3 procenta pracujiciho venkovského
obyvatelstva, u kolchoznikt to byla pouze
dvé procenta.

Nyni jsou kolchozy mechanizovanymi a
elektrifikovanymi velkozavody (r. 1972
primérné 443 dvort a 3100 ha spoleéné
orné pudy). Vlastnictvi stroju v rostlinné
a Zivoc¢isné vyrobé dosahlo kvalitativné no-
vého stupné, stdle sili pramyslové metody
ve venkovském stavebnictvi. Uroven ze-
médelstvi se vyznamné zvysila. Manudlni
tézkd prace v kolchozech je$té nezmizela,
ale vétSinu mezi kolchozni mladezi jiz
tvori mechanizatofi, zaméstnanci strojnich
dilen, elektrikari a kvalifikovani péstitelé
dobytka. Uroven vSeobecného vzdélani
venkovského obyvatelstva se zvysila rych-
leji nez u obyvatelstva méstského. Podle
séitani z r. 1970 meélo 50 %, pracujicich na
venkové odborné stfedo3kolské vzdélani,
resp. vysoko§kolské vzdélani, u kolchoznik
¢ini! podil 39,3 %. K zadatku roku 1972
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stoupl tento poéet na 44 . Prechod k mé-
siéni pen#zni odméné a také zaruka du-
chodu a jinych forem socidlniho zabezpe-
¢eni v mnohém ohledu zrovnopréavnila ¢le-
ny kolchozi s délniky a zameéstnanci sov-
choza. Tak bylo za socialismu jiz mnoho
udélano k pozveolnému sbliZzeni socidlné
ekonomickych a kulturnich znakd obou
hlavnich trid spoleénosti. Rozdily mezi ni-
mi se budou v dohledné budoucnosti mé-
nit z podstainych na nepodstatné.

Vice ¢asu bude zapotiebi k piekonani
podstatného rozdilu mezi méstem a ven-
kovem, ktery nelze srovnavat s rozdilem
mezi dvéma hlavnimi tidami. Jestlize pted
tremi a pul desetiletimi tvofili kolchoznici
hlavni masu venkovského obyvatelstva,
tak jejich podil v celé zemi nyni klesl na
méné neZz polovinu. V nékolika oblastech
zemé, kde prevazuje sovchozni vyroba, je
v kolchozech zaméstnana jen relativné
mala ¢ast venkovského obyvatelstva. Ale
také v téchto oblastech existuje problém
sblizeni mezi meéstem a venkovem, a to
jako socidlni problém. Ve védecké litera-
ture se nékdy setkdvdme s ndzorem, ze
tento problém by se vyresil sam, a to roz-
gifenim meést a vétdim podtem méstského
obyvatelstva. Podil méstského obyvatel-
stva skute?n3 stoupl ze 33 % v roce 1940
na 59 9%, v roce 1973 a déile roste. Nezna-
meni to v8ak, ze v procesu dal§iho ristu
mést ,,bude odstrangna“ vesnice. Socidlni
rozdil mezi méstem a venkovem, ktery
jsme zdédili z minulosti na zdkladé jejich
drivéjsi protikladnosti, jeZ byla prekonéna
socialismem, je zaloZen na zaostavani ves-
nice za méstem, pokud jde o vybaveni stroji
a produktivitu prace a o materialni a kul-
turni Zivotni uroven. Jednim z hlavnich
momentd tohoto rozdilu je dnes existence
druzstevniho kolchozniho vlastnictvi.

Dilezitym momentem pfi zkoumani to-
hoto rozdilu je existence osobniho hospo-
darstvi u kolchoznich rolnikd. délnika a
zaméstnancl Zijicich na venkové. O vyzna-
mu oscbniho hospodaistvi v etapé, kdy byl
socialismus vybudovan ve svych zakladech,
svédéi skuteénost, Zze r. 1940 bylo v S3SR
sousti'edéno mimo spoleenské hospodar-
stvi 72 9 hrubé vyroby masa a 77 % mleé-
ka. Osobni hospodarstvi tehdy dodavalo
pres 50 %, Zivodisné trzni vyroby a krylo
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tim z polovice potfebu méstského obyva-
telstva v mléce a mase. Osobni hospodai-
stvi se i nadale uchova a bude statem v za-
konnych hranicich dokonce stimulovano.
Jeho Uloha se vSak zcela zménila. Osobni
hospodaistvi produkovalo v r. 1972 jen
34 %, masa a mléka: pii vyrobé Zivotisnych
vyrobk( pro trh jeho podil klesl na 15 9%,
a je$té se dale zmensil vlivem zrychleného
vyvoje spoletenské vyroby [Narodnoje
chozjajstvo 1972 : 297]. Osobni hospodar-
stvi hraje tedy i nyni uréitou pozitivn{
ulohu pfi zdsobovani méstského obyvatel-
stva potravinami. Zaroven ale muze byt
také pramenem spekulace a pfijmi neza-
lozenych na praci, a musi proto byt pod
kontrolou kolchozi a statnich organt.

Pripodobn2ni vesnicz méstu v urovni
technické vybavenosti a odmény za préci,
sblizeni obou forem socialistického vlast-
nictvi a zmenseni ulohy osobniho hospodar-
stvi, sdruzovéani obci, masova vystavba mo-
dernich obytnych domit a kulturnich zafi-
zeni, rozvoj sluzeb na venkové, architekto-
nicka pirestavba vesnic a zlep8eni doprav-
nich spoji s méstem — v8echno to je na-
zorny doklad toho, Ze v letech socialismu
byl v SSSR jiz urazen vyznamny usek
cesty k pfekonani rozdilu mezi méstem a
venkovem.

K nemén& vyznamnym zménam doslo
béhem tii a pal desetileti v oblasti du$evni
prace. Polet zaméstnanci (zaméstnanci
jsou podle statistiky vSichni duSevné pra-
cujici, s vyjimkou téch, ktefi se poZitaji
ke ¢lenim kolchozu) stoupl v tomto obdobi
jak v absolutnich &islech, tak také v podilu
na obyvatelstvu. Pri zevrubnéjdi analyze,
v niZ se prihlizi k socidlnim rozdilum mezi
dusevn? pracujicimi, zjistime velmi rychly
rust po*tu odbornikti s vysokoSkolskym a
odbornym vzdéldnim (jim odpovidd nas
pojem inteligence ve vlastnim smyslu slo-
va). Relativné stabilni je naproti tomu sku-
pina, ktera je v sociologické literature éasto
ozna¢ovana jako nekvalifikovani zamést-
nanci, ktefi sice dulevn?® pracuji, av3ak
jejichz ¢innost je srovnatelné madlo kvali-
fikovana. Ti mohou byt oznadeni — na roz-
dil od odbornikli — také jednoduse jako
zaméstnanci, oviem v jiném smyslu nez ve
statistickych udajich nasdi tabulky.

Nejrychlejdi rist ze v3ech socidlnich



skupin zaznameniavdme u inteligence;
v tom jsou vyjadreny zvlasté zietelné po-
zadavky védeckotechnického pokroku. Mezi
léty 1941 a 1972 stoupl celkovy pocet od-
bornikt ¢innych v narodnim hospodarstvi
SSSR z 2,4 na 19 milioni, tj. skoro na
osminasobek; v prumyslu ¢éini tento podet
12,4nasobek, v zemédélstvi 14,9nasobek a
ve stavebnictvi 21,7nisobek [Narodnoje
chozjajstvo 1972 : 524].

Pii analyze. rozdild mezi télesné a du-
Sevné pracujicimi, mezi inteligenci (odbor-
niky) a zaméstnanci (neodborniky), je tie-
ba brat zfetel na radu zvlastnosti, které
vynikaji nad rozdil mezi délnickou tiidou
a kolchoznim rolnictvem. Je tieba brat
v uvahu, Ze existuje pomérné velka sku-
pina odbornikil a zaméstnancl, ktefi jsou
¢leny kolchozu. Jejich pocet ¢inil v r. 1970
400 000. V jejich socialni situaci se vzajem-
né smésuji dva razné znaky. Nicméné se
plevazna vétsina dusSevné pracujicich ne-
lisi od délnické tiidy vztahem k vyrobnim
prostiedktim, ponévadz jejich prace je za-
lozena na vielidovém vlastnictvi. Tato zna-
ma skutecnost je obc¢as uvaddéna jako ,,du-
kaz“ pro to, Ze skoro vsichni odbornici a
zaméstnanci se jiZ stali ¢éasti délnické tiidy
a tim jsou zdanlivé zcela prekonany pod-
statné socidlni rozdily mezi pievaziné fy-
zickou a prevazné dusevni praci. Ve védec-
ké literatuie je presvédéivé dokazovano,
Ze takova tvrzeni neodpovidaji skuteé¢nosti
a jsou preddéasna.

Socialné tridni rozdily nelze redukovat
na rozdily ve vlastnickych pomérech. Po-
dle Lenina se tfidy v kazdém systému spo-
lecenské vyroby lisi svym pomérem k vy-
robnim prostiredkm, fixovanym z vétsi
casti v zdkonech, ulohou ve spolec¢enské or-
ganizaci prace a zpusobem nabyvani spo-
leéenského bohatstvi a mirou jejich podilu
na spolecenském bohatstvi z toho plynou-
cimi [Lenin 1955 : 456]. Zjisfujeme zde tfi
znaky, které odpovidaji tfem zikladnim
elementim systému ekonomickych pomé-
ra: formy vlastnictvi vyrobnich prostied-
ka; uloha ve spoleenské organizaci prace,
a tim v délbé prace; formy rozdélovani.

Proces prekonavani tfidnich rozdily, kte-
ry zacal se socialistickou revoluci, je dlou-
hodoby historicky proces. Ukonéeni tohoto
gigantického ukolu nevyZaduje jen zaklad-

ni zmény ve formach vlastnictvi vyrobnich
prostiredk(, nybrz také v organizaci spole-
¢enské prace a v principech rozdélovani
vyrobenych produkti. Smér a tempo téchto
zmén bude urcéeno rdstem vyrobnich sil
spole¢nosti, vyuzitim vysledki wvédecko-
technického pokroku za socialismu. Lenin
to predvidal: ,,Je jasné, Ze k uplnému od-
stranéni trid je tfeba nejen svrhnout vyko-
risfovatele, statkaie a kapitalisty, nejen
zrus$it jejich vlastnictvi, je tfeba zrusit také
jakékoli soukromé vlastnictvi vyrobnich
prostfedkil, je tieba uplné odstranit jak
rozdil mezi méstem a vesnici, tak i rozdil
mezi {yzicky a dusSevné pracujicimi. To je
velmi dlouhy proces“ [Lenin 1955 : 456 —7].
Proto Lenin pokladal prekonani uvedenych
rozdili za krajné duleZité momenty ,,upl-
ného odstranéni tiid“. Pofadi, v némz Le-
nin uvadi ukoly stojici pred stranou, neni
rovnéZ nahodné: Zruseni rozdila mezi fy-
zicky a duSevné pracujicimi vyZzaduje nej-
delsi ¢as a bez reSeni tohoto problému ne-
lze mluvit o vystavbé beztfidniho spole- -
¢enského fadu.

Uloha ve spoledenské organizaci prace
je dana charakterem prdce, kterou vyko-
nava urdita socialni skupina. Rozdil v cha-
stihuje vSechny momenty spole¢enské dél-
by prace, je za nynéjsich podminek hlav-
nim Kkritériem rozdili mezi délnickou ti#i-
dou, zaméstnanci a odborniky, ktefi jsou
zaméstnani ve statnim sektoru narodniho
hospodai'stvi. Toto kritérium umozZiiuje
také uréit socialni vrstvy uvniti kazdé sku-
piny. V délnické tiidé SSSR se obvykle
rozliSuji tfi hlavni sociadlnf vrstvy: nekvali-
fikovani nebo malo kvalifikovani délnici,
délnici se stfedni kvalifikaci a vysoce kva-
lifikovani délnici. MGZe se také dale mluvit
o hraniéni vrstvé mezi délniky a inteligenci,
jez je pokladdna za vrstvu délnické tiidy.
Kolchozni rolniky (osoby, které vykonavaji
prevazné télesnou praci) diferencujeme na
ty, ktef'i nemaji 2addnou kvalifikaci a Zadné
povolani (nevyudené pracovni sily), a ty,
kteri ziskali vzdélani. U zaméstnanci jsou
tyto rozdily méné vyrazné, aviak také zde
se rozliuji dvé vrstvy: méné kvalifikovani
pracovnici, ktel'i vykonavaji prevazné du-
Sevni praci, a osoby se stredni kvalifikaci.
Uvniti inteligence (mimo takzvané ,prak-
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tiky“, kteii zaujimaji misto odbornika, aniz
by méli odpovidajici diplom) se rozliduje
vrstva technikli a obdobnych odbornika se
stifednim odbornym vzdélanim, vrstva od-
bornik(t s vysokoikolskym vzdélanim a ko-
nefné pocetné sice relativné mala, avsak
svym vyznamem dulezita vrstva nejvyse
kvalifikovanych odbornik( ve védé a tech-
nice. literatuie a umeni, ve sféfe fizeni,
u nichz jsou tvaréi prvky v praci nejzte-
telnéjsi.

Kromé toho existuje mezi inteligenci —
podle jiného kritéria seskupovani — jesté
¢ast, ktera trvale zastava organizatorské
funkce. Jsou to vedouci zavodu a instituci,
jejich zastupci. vedouci strukturnich jed-
notek, tj. oddéleni, laboratoii. kateder na
vysokych 8kolach atd. Podle na8ich vypo-
¢t ¢ini asi jednu pétinu vSech odborniku.

Hlavni soucasti inteligence jsou ti, kteri
vykonavaji kvalifikované ¢innosti: oSetiu-
jici lékari, vyucujici na §kolach a vysokych
Skolach, konstruktéri a zameéstnanci labo-
ratori, tvirci duchovnich hodnot ve védé
a uméni. Funkce organizatoru vyroby a
celého spole¢enského zZivota neni vsak moz-
né priznat jen této vrstvé, Na jedné strané
lide, kteri se pocitaji k organizatoram, ve
vétsiné pripada organizatorskou ¢innost
spojuji s ¢innosti praktickou. Naptiklad
primair v nemocnici je nejen personalnim
vedoucim, ale oSeti'uje také nemocné, poneé-
vadz je zpravidla uznavany odbornik. Po-
dobné je tomu u vedoucich konstrukénich
kancelafi, vedoucich kateder na vysokych
§kolach atd.

Na druhé strané neni organizatorska
prace privilegiem téch. ktefi fidi spole¢nost
jejim jménem a pod jeji kontrolou. Orga-
nizatorskou praci ve spolecenské oblasti
vykonavaji miliény délnikd, kolchoznikuy,
zameéstnancl a odbornikl. Tajemnici a €le-
nove vedeni stranickych a komsomolskych
organizaci, vedeni odborua, poslanci sovétu,
aktivisté ve vsech masovych organizacich
jsou celou armadou organizdtor, bez nichz
se socialisticka spole¢nost nemuze obejit.
Jiz dnes je vyznamna c¢ast organizatorské
prace vykonavana jako spoleCenska ¢in-
nost a uloha mas v iizeni ustaviéné poros-
te. Pokusy pokladat organizatory za zvlast-
ni socialni skupinu, dokonce za ,,novou tri-
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du“, za ,kontratfidu® apod. neobstoji pied
védeckou kritikou.

Rozdily ve formach spole¢enského vlast-
nictvi urc¢uji timto zpusobem podstatu so-
cidlnich hranic mezi kolchoznim rolnictvem
na jedné strané a délnickou tridou, inteli-
genci a zameéstnanci na druhé strané. 2o-
cidlni rozdily mezi méstem a venkovem,
jez jsou velmi rozmanité, zahrnuji exis-
tenci osobniho vlastnictvi uréitych vyrob-
nich prostiredkt potfebnych pro osobni
hospodatstvi. Charakter prace, a tim misto
ve spolecenské organizaci prace urduji
podstatu existujicich socidlnich hranic
mezi délnickou tiidou, zaméstnanci, odbor-
niky i mezi jednotlivymi vrstvami uvnitf
trid a socialnich skupin.

Rozdily ve formach nabvvani a ve vysi
piijmu jsou urcovany jak rozdily ve for-
mach vlastnictvi. tak také charakterem
prace. Druzstevni forma kolchozniho vlast-
nictvi prinasi vice nebo méné velké vy-
kyvy v odménovani. V ekonomicky sla-
bych kolchozech je odména niZs$i nez pro
odpovidajici kategorie délnikt v sovcho-
zech, v silnych kolchozech je naproti tomu
vyssi, nebof cast diferencidlni renty se
méni na duichody kolchozniki. Rozdily
v odmérnovani prace plynou také z velikosti
kolchoznich hospodarstvi a z jejich geo-
grafické polohy. Pro hlavni masu pracu-
jicich na venkové zlstava osobni hospo-
dafstvi dopliikovym zdrojem pirijmu. Od-
ména za praci podle jeji slozitosti, kvali-
fikovanosti. obtiZnosti pracovnich podmi-
nek a odpovédnosti, tj. zakladni princip
socialismu., vede v nynéjsich podminkach
k uréitym rozdilam v piijmech socidlnich
skupin a zvlasté vrstev uvnitl téchto sku-
pin.

To jsou nejdulezitéjsi znaky tridni a so-
cidlni struktury rozvinuté socialistické spo-
le¢énosti v SSSR. V hlavnich hlediscich se
shoduje se strukturou. ktera se vytvofila
v obdobi, kdy byl socialismus vybudovin
ve svych zdkladech. Vyznacuje se piede-
v8im vys$$im stupném zralosti socialistic-
kych spoletenskych poméru a vétsi so-
cialni jednotou. které spoletnost dosahla.

Hlavni smeér dalsiho vyvoje a zdokonalo-
vani socidlni struktury sovétské spolec-
nosti je ve sblizovani viech trid a social-
nich skupin, v pozvolném piekonavani



existujicich rozdila a socidalnich hranic mezi
nimi. Rostouci sblizeni znamena zmenSeni
existujicich rozdilu, méritelné objektivnimi
kritérii, a soucasné odraz tohoto procesu
ve védomi lidi, ktefi vice ¢i méné pilesné
chapou svoji socidlni pozici jako ,,délnici¥,
.kolchoznici®, ,.zaméstnanci®, ,inZenyrsko-
technicky personal“ atd. Vedle terminu
sblizeni se pro charakterizovani vyvojovyeh
tendenci socidlni struktury pouzivad takeé
termin ,.splynuti“. Podle naseho minéni ne-
maji ale tyto terminy stejny vyznam. Sply-
nuti socialnich skupin je proces lezici v bu-
doucnosti, az mezi nimi budou prekonany
vsechny socialni rozdily. Splynuti je vy-
sledkem procesu sblizovani a tendence
v ném obsaZené. Mluvit dnes o splynuti
trid a socidlnich skupin v SSSR by bylo
pred¢asné, jakkoli prvni zacatky splynuti,
které se nejsilnéji projevuji mezi hranic¢ni-
mi socialnimi skupinami, jiz existuji. Uz
dnes je Fizeni automatu a agregatld s po-
moci pristroji hlavni naplni pro radu po-
volani. Spojuje se u nich kvalifikovana du-
Sevni prace s télesnou praci neméné kvali-
fikovanou. Tento proces pokro¢il tak da-
leko. Ze se v tomto piipadé jiz muze mluvit
o jejich ¢astecném splynuti.

Jinou otazkou vseobecného zajmu je po-
mér mezi sbliZenim tiid a socialnich skupin
a peménou jedné casti tiidy nebo socialni
skupiny v c¢ast jiné tridy. Do jisté miry,
jak znamo, k tomu doslo, kdyZ napf. byla
rada kolchozi preménéna na sovchozy nebo
kdyz se vyrobni druzstva stala statnimi
podniky. V jiné formé dochazi ke stalym
zménam. kdyz se pracujici z jedné tridy a
socidlni skupiny prremeénuji v jinou. Rozsah
téchto socialnich pfesunt je velmi vyznam-
ny.! Proporce socialni struktury se budou
také dale ménit. I v budoucnosti se budou
doplinovat rady délnické tridy a zvétsovat
pocet odbornikh. Socialni presuny jsou na
jedné strané ulehCovany sbliZovanim so-
cidlnich skupin (¢im mensi jsou rozdily,
tim snaze probiha prechod). na druhé stra-
né podporuji a ulehcuji proces sblizovani.

Jako kazdy statisticky proces uskuteé¢-
nuje se sbliZovani nejen v jednom smeéru,
nybrz v obou smérech, pritemz prevlada-
Jici vyvoj je podminén spoleftenskymi po-

zadavky. Napriklad migraéni pohyb z més-
ta na vesnici nebo dopliovani délnické
tfidy détmi z rodin odbornika nejsou ne-
vyznamné procesy, jsou vSak prekryvany
pohyby, které maji opa¢ny smér.

Pri veskerém vyznamu téchto procesu
nelze se nikdy divat na vyvoj socialistické
spole¢nosti jako na zménu jednéch social-
nich skupin ve druhé, kupfikladu preménu
vSech obc¢ani v prislusniky délnické tiidy
nebo inteligence. Budouci beztfidni spo-
le¢nost, v niz budou vsichni praceschopni
¢lenové soucasné délniky a budou mit vy-
soké vzdélani, a v tomto smyslu by se tedy
pocitali k inteligenci. vibec nebude spol-
leénosti jedné tridy nebo jedné socialni
skupiny. Nejlep$i charakterové rysy dnes-
nich délnik{, kolchoznikq, piisludnika inte-
ligence nalézaji svoji syntézu v délnikovi
budoucnosti.

Vseobecna zakonitost vyvoje socialnf
struktury socialistické spoleénosti ve sméru
k socialni homogenité je vyjadirena tremi
hlavnimi tendencemi.

Za prvé je to dalsi sblizovdni vSech tfid
a skupin pracujicich, pokud jde o jejich po-
staveni vzhledem k vyrobnim prostfedkum.

Je wvyjadieno predevSsim pokracujicim
sblizovanim vselidového a skupinového
vlastnictvi. Jak jiz bylo poznamenano,

zmensuji se stale rozdily mezi obéma for-
mami socialistického vlastnictvi. Hlavni
vyrobni prostfedky v kolchozech a sovcho-
zech jiZ dnes rovnéZz nejsou rozdélovany
pti odchodu pracovniki. Upevnéni kolcho-
zU, rozdifeni jejich vztaha ke statnim pod-
nikum. vytvofeni mezidruzstevnich zarize-
ni, kolchoznich, sovchoznich a jinych smi-
Senych podniki, vzriast technického vyba-
veni zemédeélstvi — to viechno znamena
prekonani izolovanosti druistev, zvySeni
jejich produktivily prace a urovné jejich
piijmua. a tim priblizeni kolchoznikt k dél-
nické tridé a predevsim k sovchoznim dél-
nikum, jimz stoji nejblize se zretelem
k pracovnim a zivoinim podminkam.

Ke sblizeni viech pracujicich, pokud jde
o vyrobni prostfedky. prispiva také trvale
zmensovani rozsahu a ulohy osobniho hos-
podarstvi na trhu, jehoz zakladem je rychly
rozvoj spole¢enského hospodarstvi a vzrist

! Termin ,,socialnf presuny“ se ndém Jjevi jako
Filippov 1970.

ptesnéjsf nei ,.soclalnf mobilita®. Srv. Rutkevid —
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prijma kolchozi a pracovniku v sovcho-
zech. Perspektivné budou vsichni pracujici
ve mésté a na venkoveé zakladat svoji praci
zcela na spolecenském vlastnictvi a své
prijmy budou dostivat jen ze spolelen-
ského hospodafrstvi.

Proces vzrustajici socialni rovnosti, co
se tyée vyrobnich prostfedki, se uskutec-
nuje také uvnitf statniho sektoru hospo-
darstvi. Kazdy znarodnény podnik je prv-
kem celého systému narodniho hospodat-
stvi, je ale také od ného ohrani¢en uréitou
izolovanosti, relativni samostatnosti. Pod-
nikové kolektivy nemaji zadnou moc dis-
ponovat vyrobnimi prostiedky. Ale na tom,
jak jsou tyto fondy rozsahlé a kvalitni, je
podstatné zavisla kvalifikace délnikl, za-
méstnanca a inzenyrsko-technického perso-
nalu i jejich odména za praci. V soucasné
dobé existuji jak mezi odvétvimi hospo-
darstvi, tak také mezi podniky uvnitf hos-
podarskych odvétvi velmi znaéné rozdily
v hodnoté zikladnich fondu, které piipa-
daji v primeéru na jednoho pracovnika.

Védeckotechnicky pokrok v socialistic-
kych podminkach nutné vyzaduje pozvolné
odstranéni nekvalifikované a malo kvalifi-
kované prace ve vsech odvétvich hospodai-
stvi a ve vSech zavodech zavedenim nové
a nejnovéjsi techniky a zlepSenim organi-
zace prace a vyroby. Dochazi ke koncen-
traci vyroby. Piredev$im jsou vytvafena
velkda hospodarska sdruZeni, ktera umoz-
nuji specializaci vyroby v jednotlivych za-
vodech a rust produktivity prace. Tyto
ekonomické procesy maji hluboky socialni
obsah, ponévadZ se jejich prostiednictvim
dosahuje piiizpusobeni technického zatizeni
a vybaveni pracovnich kolektiva fondy,
a tim jejich readlného podilu na uzivani
véelidového vlastnictvi. Ve stejném sméru
pusobi i takovy duleZity socidlni faktor
jako wvzrust ulohy pracujicich pii fizeni
podnika a sdruZeni, jez se uplatiuje v ce-
lém systému spoleéenskych organizaci
(stranické vybory, které maji pravo kon-
troly nad ¢innosti vedeni, odborové vybo-
ry, organy lidové kontroly, stdlé vyrobni
porady atd.).

Dalsi mimotadné duleZitd tendence ve
vyvoji socidlni struktury socialistické spo-
leénosti je sbliZovdni t¥id, skupin a vrstev
pracujicich podle charakteru prdce. Vé-
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deckotechnicky pokrok urychluje proces
zvy§ovani podilu dusevni prace ve vyrobni
sfére. Véda, jez vstupuje do techniky a
technologie a vnika i do védomi pracuji-
cich, se stava stdle vice bezprostfedni vy-
robni silou, To je vyjadieno nejprve v rus-
tu absolutniho a relativniho (pomérného)
poc¢tu zameéstnancl ve spolecnosti a sféfe
vyroby. kteli vykonavaji dusevni praci, a
za druhé ve vzrustajicim podilu dusevnich
prvki v télesné praci.

Védeckotechnicky pokrok méni charak-
ter prace bezprostiednich vyrobc, novi
technika a technologie vyZzaduji od vétsiny
délnik stdle vy38i vSeobecné vzdélani a
vét$i odborné védomosti, jakoz 1 tvaréi
aplikaci téchto védomosti ve vyrobnim pro-
cesu a samostatné reSeni komplikovanych
vyrobnich ukoli. K délnické tiidé v Sovét-
ském svazu se pfripojuje stdle vice skupin
povolani, které obsluhuji slozitou techniku.
Uzivani slozitych agregatu, ale i montaz,
instalace a oprava zaiizeni vyzaduji prede-
v3im technické a védecké znalosti. To ne-
znamena. Ze jiZ zmizely rozdily mezi dél-
niky a inteligenci. Ale dnes uz nepostacuje
u definice délnické tiidy za socialismu
oznacovat ji jednoduse jako .,souhrn osob
v narodnim hospodafstvi pracujicich té-
lesné“ a nebrat v uvahu nové jevy.

Pojem ..plrevazné fyzicka prace“ zdomaéc-
nél, vyjadiuje také v podstaté materialni
a bezprostiedni charakter ptsobeni délnika
na vyrobni prostiedky. To se vsak tyka
pouze podstaty. Definice ¢innosti délnika
jako ,,prevazné télesné“ se dnes hodi pro
plrevazujici vétsinu. V tom se ale bere jen
malo ohled na to, Ze pro fadu povolani se
stava hlavni ¢innosti kontrolni funkece.
Proto se u nich spojuje, jak jiz bylo zmi-
néno, kvalifikovana fyzicka prace s kvalifi-
kovanou duSevni praci. Proces sbliZovan{
fyzické a duSevni prace pokrodil v jejich
éinnosti tak daleko, Zze se v tomto piipadé
muzZe jiZ mluvit o jejich organické jednoté.

Tato ¢ast délnické tiidy je v sociologicke
literatufe SSSR jiz od pocdatku Sedesatych
let oznadovana jako ,vrstva vysoce vzdé-
lanych délnika“ [Podjom kulturno-techni-
¢eskogo urovna 1961]. Pokrok v technice
vyZaduje dnes od vyznamné ¢asti délnika
stejnou uroven vzdélani, jakou poskytuje
odborna $§kola, nékdy dokonce i vysoka



g§kola. V prumyslu SSSR bylo v r. 1970
25,79y viech diplomovanych technika é&in-
nych jako délnici a jejich pocet stale vzris-
ta. Celkovy pocet osob s odbornym. nedo-
kon¢enym i dokoncenym vysokoskolskym
vzdeélanim, které jsou ¢inné jako délnici,
tzn. jsou statistikou zachycovani jako dél-
nici, ¢inil r. 1970 pfiblizné 2,5 miliénu lidi.
[Itogi perepisi 1973]. Je tfeba také uvazit,
Zze vyznamna cast téchto osob absolvuje
dalkové nebo veferni studium, Ze prace
velkého po¢tu osob, které maji diplom, ne-
odpovida odbornému vzdélani, jez ziskaly.
Ti, kteri obsluhuji komplikovanou techni-
ku, nebo maji diplom technika nebo inZe-
nyra, predstavuji zcela zvlastni ¢ast dél-
nické tridy. Tyto kadry se nelisi od tech-
nikl, kteri jsou ¢inni jako mistfi, vykona-
vajli funkce vedoucich oddéleni. vedouci
vyrobnich oddéleni, laboratofi atd., avsak
svou urovni vzdélani bezpochyby nalezi
k délnické tridé. Skupina .,vysoce vzdéla-
nych délnikt“ nestoji nékde mezi délnic-
kou tridou a inteligenci. Je nejperspektiv-
néjsi vrstvou délnické tridy.

Mimoto pokracduje technizace duSevni
prace vyznamnych skupin inteligence a
zameéstnancd. Nejzfetelnéji k tomu dochazi
ve vyzkumnych oddélenich zavodi, v po-
kusné vyrobé a ve vyzkumnych ustavech
technického zaméreni. Pouzivani nové slo-
zité techniky zvy$uje podil kvalifikované
fyzické prace také v ¢innosti uéitel (pro-
gramované vyucovani, pokusné laboratote),
lékait (chirurgové, rentgenologové atd.),
ekonomit a mnohych jinveh kategorii od-
borniku. dokonce i zaméstnanci obchodu
a spravy. Jejich prace se méni zavedenim
organizadéni techniky do oblasti rizeni.

Timto zpusobem urcuje védeckotechnic-
ky pokrok dvoustranny charakter procesu
sblizovani délniki a inZenyrsko-technické-
ho persondalu a vibec vsech télesné a du-
Sevné pracujicich. Tento proces jiZz obsahuje
prvky splyvani a nakonec také k jejich sply-
nuti vede. To je vSak dlouhodoby proces.
V. 1. Lenin predvidal, Ze odbornici, inteli-
gence ,,ztistanou zvlastni vrstvou az do do-
sazeni nejvys$iho vyvojového stupné ko-
munistické spole¢nosti* [Lenin 1955 : 715].

S obéma prvymi je nerozluc¢né spjata
velmi duleZita tendence — sbliZovdni vech
socidalnich skupin sovétské spoleénosti a je-
jich vrstev v oblasti rozdélovdni.

Mezi kolchozniky a ostatnimi skupinami
sovétské spolecnosti existuji rozdily ve
zpusobu nabyvani pfijmu, protoZe v kolek-
tivnim hospodarstvi (v poméru ke statnim
zemédélskym zavodim) existuje zavislost
mzdy na vysledcich zemédélského roku a
na usnesenich prijatych ¢lenskou schizi
kolchozu. Zavedeni garantovaného minima
mésiénich vyplat a socialni zabezpedeni
v kolchozech meélo v3ak rozhodujici vy-
znam pro sblizeni kolchozniki a sovchoz-
nich délnikt v urovni mezd. Druhym mo-
mentem jsou rozdily plynouci z urovné
pfijma v kolchozech a vibec na venkoveé,
v priméru nizSich nez ve mésté. Tento
rozdil pravé mizi. Tendence rychlého rastu
piijmi pracujicich na venkové je velmi
stabilni. V roce 1970 stoupl realny pfijem
délnikd a zaméstnancl ve srovnani s pied-
valeénym rokem 1940 na trojnasobek, real-
ny piijem kolchoznik na 4.8nasobek.

Srovnani pracovniho piijmu socialnich
skupin pracovnikil statniho socialistického
sektoru je ztiZeno tim, Ze se od sebe silnéji
odliSuji pracovni podminky v hospodar-
skych odvétvich a odména je pracovnimi
podminkami opét silné ovlivnéna. Predsta-
vu o podstaté probihajicich procesu vsak
poskytuje srovnani v ramei hlavnich hos-
podaiskych odvétvi. Bereme-li 100 jako
prumérny prijem délniki v pramyslu, vy-
tvari priumérny prijem ulednikd a inZe-
nyrsko-technického personalu (jako zaklad-
ni kategoric odbornika v primyslu) relace
uvedené v tab. 2.

Pracovni prijem ufednikd, ktery byl
pred valkou prumérné vys$8i neZ ptrijem
délnik{, je dnes niz§i. Vysvétlujeme to tim,
Zze prumérna uroven kvalifikace délnikad
znaéné vzrostla. pri¢emz jejich price také
vyZaduje vétsi vynaloZeni energie. Odmeé-
na inZenyrsko-technického personalu, ktera
byla pred valkou vice nez dvakrat vyssi
nez odmeéna délnikd, ji nyni pfesahuje
o jednu tretinu. V tomto faktu je rovnéz
vyjadiren rychly rast kvalifikace délniku.
Je nutné zde v8ak provést nékolik korek-
tur. Prilisné priblizeni pfijmu technikl a
inZenyra k piijmu kvalifikovanych délnika
ma cCasto i negativni stranku: jednotlivi
délnici, ktefi ziskali diplom technika nebo
inzenyra bez pieruseni vykonu povolani,
nechtéji z materidlnich pohnutek pfijmout
zadnou funkci v inzenyrsko-technickém
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Tabulka 2: Mzdové relace kategoris pr etk
' :

Socidln{ skupina 1940 I 1960 1970
Délnfei 100 100 100
Utednioi 82 85
Inienyrskotechnicky personal

216 t 151 I 136

Pramen: Narodnoje chozjajstvo v 1972 g.

oboru. V téchto i v jinych pripadech by
provedeni korektur smérem k vétsi diferen-
covanosti délnické mzdy pro jednotlivé
kategorie zaméstnanci nezménilo podstatu
zakladniho procesu, totiz rostouci sblizova-
ni pracujicich z hlediska prijmu.

Prijmové rozdily mezi socidlnimi skupi-
nami jsou nyni nepatrnéjsi nez rozdily
uvniti kazdé z nich. Minimdlni mzda ¢&ini
70 rubli meési¢né, kategorie délnikt a kol-
choznik s nejvyssi kvalifikaci dostavaji
prijem, ktery je nékolikrat vétsi. Pomér
mezi nastupnim platem absolventu vyso-
kych skol a obvyklou urovni ptijmu vysoce
kvalifikovanych odbornikt (doktoru veéd
na vysokych $kolach a ve vyzkumnych za-
rizenich) vykazuje dokonce proporce 1 : 4
nebo 1 : 5. Existence tak znac¢nych docas-
nych rozdili v odménovani je podminéna
socialni rozdilnosti prace a nutnosti, Ze spo-
leénost musi materialné stimulovat usili
pracujicich o vyssi kvalifikaci.

Je ale treba poukazat na to, Zze realné
rozdily v Zivotni urovni ob¢anu jsou pod-
statné mensi nez rozdily ve mzdé. Za so-
cialismu pusobi ve sfére rozdélovani dalsi
dulezity faktor socialni integrace — rychly
rust spolec¢enskych spotiebnich fondu.
Z téchto fondu jsou fakticky hrazeny ves-
keré vydaje na vzdélani a zdravi, vyznam-
nou mérou vydaje na bydleni a kulturni
potreby, prispévky na déti, zvlasté pro ro-
diny s vice détmi atd. Redlny piijem oby-
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vatelstva na hlavu stoupl od r. 1960 do
r. 1970 na 159 Y,: vydaje ze spolec¢enskych
spotrebnich fondu vzrostly vice nez dvakrat
[Narodnoje chozjajstvo 1922 —1972 : 363].
V nejblizsich 15—20 letech porostou spo-
lecenské spotiebni fondy rychleji nez pri-
jmy. Podle nékolika béznych vypoctu se
prumeérny prijem zdvojnasobi, ale spole-
censké spotiebni fondy se zectyinasobi.
Bude-li dale dusledné provadéna politika
zvy$ovani minimalnich mezd, bude to v cel-
ku znamenat dalsi podstatny krok kupiedu
k socialni rovnosti ve spotiebni sfére.
Rust socialni homogenity probihajici
prostrrednictvim sblizovani socialnich sku-
pin a mizeni hranic mezi nimi tak ve vsech
trech oblastech socialné ekonomickych
vztahlQl vyznacuje zdkladni smér jejich vy-
voje. Perspektivné dojde k jejich splynuti.
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