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Studie o rozvoji €eskoslovenské
sociologie do roku 1980!

1.

Ceskoslovenska sociologie patfila v pted-
vileéném obdobi k stfedné rozvinutym
spoledenskovédnim obortim. Orientovala
se vyrazné na prejimani poznatkl i metod
vyzkumu z tehdej$i svétové sociologie,
zejména prostifednictvim tradic francouz-
skych. Stupen jeji institucionalizace a ze-
jména rozvoje empirickych vyzkumi
ovSem zustdval znaéné pozadu za situaci
zemi s nejpokrocilej§im sociologickym vy-
zkumem. Nicméné dokézala &s. sociologie
produkovat i jednotlivé seri6zné fundova-
né empirické vyzkumy a zajimavé teore-
tické systémy (Blaha, Fischer).

PreruSeni kontaktu s vyvojem svétové
sociologie (zejména americké) béhem dru-
hé svétové valky se nepodarilo tésné v po-
valetnych letech zcela piekonat. Slibny
dialog marxistickych a nemarxistickych
proudlt o koncepci sociologie byl pferusen
v roce 1950 neorganickym zisahem a ad-
ministrativnim preru$enim védecké a pe-
dagogické ¢innosti v sociologii, jakoz i li-
kvidaci jeji institucionéln{ zékladny. Te-
prve v poloviné padesatych let dochazi
k postupnému oZivovani sociologickych
tendenci a my$lenek uvnit# riznych obori
spoletenskych véd hlasicich se k marxis-
ticko-leninské teorii a metodologii. Prv4
polovina Sedesatych let pak je ve zna-
meni Sirokého a pomérné extenzivniho
obnoveného rozvoje &s. sociologie a jeji in-
stitucionalizace. :

Dlouhé pieruseni rozvoje védecké a pe-
dagogické prace zanechalo na rozvoji &s.
sociologie své vyrazné stopy. Velké naroky
vznasené na sociologii orgény spole¢enské
praxe i vefejnosti, velky zijem o praci
v sociologii a extenzivni rozvoj tohoto
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oboru jsou v pfimém kontrastu se skuteé-

nymi moznostmi, danymi kvalifikaéni
strukturou a objektivnimi podminkami
prace.

Rada mezindrodnich kontaktt, které é&s.
sociologové navazali, zejména pak jejich
uéast na VI. mezinarodnim sociologickém
kongresu viak ukazuji, Ze se pres vSechny
tyto nedostatky podatilo aspofi v hrubych
rysech obnovit postaveni Ceskoslovenska
jako zemé, jez patii v sociologii mezi stfed-
né vyspélé a jeZ je v dohledné dobé
schopna dohnat v nejzdvainéjSich smé-
rech udroveti zemi vyspélych. Uspokojivé
jsou zejména vysledky empirickych vy-
zkumt v oblasti sociologie mésta a byd-
leni, sociologie rodiny a postaveni Zeny,
sociologie venkova a zemédélstvi, socio-
logie religiozity a sociologie volného ¢asu.
Slibné se rozvijeji empirické vyzkumy
v oblasti vyzkumu socialni struktury (ze-
jména stratifikace a mobility), sociologie
prumyslu a sociologie studentstva, z nichz
nékteré jsou koncipovany originalné. Po-
mérné vyraznych uspéchi bylo dosaZeno
v rozvijeni teoretického sociologického
mys$leni v oblasti koncepce marxistické
sociologie, obecné teorie socidlniho systé-
mu, teorie socidlniho systému socialistické
spolefnosti, sociologie malych skupin, dé-
jin sociologie, metodologie sociologickych
vyzkuma a sociologickych aspekti kom-
plexni spoletenské problematiky vyvoje
vyrobnich sil.

Ve vSech téchto smérech snesou dosaze-
né vysledky a rozvijené vyzkumy mezi-
narodni srovnani.

2.

Stanoveni progresivnich sméri vyzkumu
v oblasti sociologie musi vychazet prede-

1 Tato studie byla zpracovdna na zakladé poZa-
davku presidia CSAV a podle jednotné osnovy
presidiem uloZené. Jde tedy o dokument ,,ufedniho
charakteru“. Poné&vadi v3ak se v n&m pojednavé
o zévainych obsahovych vyhledech a zejména o
perspektivach rozvoje objektivnich podminek so-
clologle, mame zato, 2e mé Ceskoslovenska soclo-
logickd obec mit moZnost se s nim seznamit, V
prvnim ,kole“ jedndni se dokument v pfisluiné
komis! presidia nesetkal s podstatnymi namitkami,

kromé té, Ze bylo poZadovano snilenf pldnovaného
stavu akademickych pracovi$t pro rok 1980 zhruba
0 12%. Pokud jde o vysoké Zkoly a resorin{ usta-
vy, nebyla dosud praktickd jedndni zahéjena.

Studil s vyuzitim podkladl z I. celostatni porady
&s. soclologl a z jednotlivych pracoviit zpracoval
a podle ptipominek Védeckého Kkolegia filosofie
a sociologie CSAV a Védeckého Kkolegia filosofie,
soclologie a psychologie SAV upravil Pavel Ma-
chonin.



vSim z védomi, Ze ve svétovém méritku
se sociologie redlné rozvinula v celou sou-
stavu sociologickych véd, zahrnujicich
vedle obecné sociologie, sociologické me-
todologie a déjin sociologie rovnéz socio-
logii soudobych spolec¢nosti a velky pocet
tzv. specidlnich sociologickych disciplin,
zabyvajicich se témeér vSemi vyznamnéjsi-
mi socidlnimi ¢innostmi a skupinami. Kro-
meé toho Fada obort (napf. socidlni psy-
chologie, statistika aj.) vytvafi spolu se
sociologickymi védami dalsi sméry vyzku-
mu ve styénych oblastech. Ceskoslovenska
sociologie se musi rozvijet jako kazda na-
rodni sociologie relativné vyspélé zemé
aspont v nejzakladnéjSich sloZkach této
soustavy sociologickych véd. Pro vybér
nejprogresivnéjsich smeérti jsou pak smé-
rodatna tfi hlediska:

1. vyznam sméru pro rozvoj celé sou-
stavy sociologickych véd a spole¢ensko-
védniho badani vibec;

2. vyznam sméru pro spolecenskou
praxi; 1

3. redlny stupen rozvoje smeéru, popii-
padé moZnost jej za danych podminek
urychlené rozvinout.

Z tohoto hlediska se jako prvoradé vy-
znamné vyzkumy jevi
— zakladni vyzkum v oblasti

teorie socialniho systému;

— zakladni vyzkum v oblasti sociologické
metodologie;
— vyzkum socidlni struktury Slovenska;
— vyzkum socialni diferenciace ve vzta-
hu k diferenciaci charakteru prace;
— vyzkum v oblasti socioclogie primyslu
(s tendenci prerust ve vyzkum v oblasti
sociologie ekonomiky);

— vyzkum v oblasti sociologie venkova
a zemédélstvi;

— vyzkum v oblasti sociologie mésta a
bydleni;

— vyzkum v oblasti sociologie rodiny a
postaveni Zeny;

— sociologické aspekty komplexniho vy-
zkumu problematiky rozvoje vyrob-
nich sil.

obecné

Dal$§imi prvofadé vyznamnymi vyzku-
my, pro jejichz uplny rozvoj v8ak je tre-
ba postupné vytvatet podminky, jsou:

vyzkum v oblasti déjin svétové socio-
logie;

vyzkum v oblasti déjin ¢eskoslovenské
sociologie;

-

vyzkum v oblasti
¢asu;
vyzkum v oblasti sociologie prace;
vyzkum v oblasti sociologic verejného
minéni;
vyzkum v oblasti sociologie religiozity;
vyzkum v oblasti sociologie mladeze a
studentstva;
vyzkum v oblasti sociologie politiky;
vyzkum v oblasti sociologie narodnost-
nich vztahu.
Ve vsech

sociologie volného

smérech
badatelského vyzkumu do roku 1980.

Vsechny tyto sméry jsou jiZ obsaZeny
ve vyhledech rozvoje c¢eskoslovenské so-
ciologie do roku 1970 a ve statnim pléanu
védeckovyzkumné prace.

Vedle nich jsou ve vyhledu i ve stat-
nim planu zahrnuty i vyzkumné sméry
dalsi, s nimiZ je rovnéZ nutno do bu-
doucnosti poéitat:

sociologie  industrialnich

v soucasné epose;
sociologie prava;
sociologie kultury;
sociologie védy;

sociologie inteligence;

sociologicko-demograficka

ka;

sociologie armady.

vyse uvedenych

spolecnosti

problemati-

Ani u jednoho z vyjmenovanych smér

nelze poditat — vzhledem k omezenému
dosavadnimu stupni rozvoje sociologie
v Ceskoslovensku — s tim, Ze by mélo

dojit k néjakému omezeni po roce 1970.
Spise je tfeba poditat s dalSim rozSifova-
nim téchto vyzkumi.

Zda se, Ze z puvodniho vyhledu do
roku 1970 nebude pro nedostatek sil moz-
no realizovat vyzkum v oblasti sociologie
rozvojovych zemi, jediné snad jako diléi
aspekt komplexniho vyzkumu iéchto ze-
mi, rozvijeného nesociologickymi praco-
visti.

Po roce 1970 je moZno poditat s inten-
zivnéj§im rozvojem zakladniho vyzkumu
v oblasti sociologie malych skupin, so-
ciologie deviantniho chovéani a pedago-
gické sociologie, popiipadé nékterych ji-
nych specidlnich sociologickych disciplin.

Sociologie malych skupin (naptiklad
pracovnich kolektivi, Skolnich kolektiv,
rodiny) je specidlni védni disciplinou,
kterA m& svou obecnou teorii a nutné
vyZaduje zadkladni vyzkum, jenz ukaie



prvoiady vyznam malych skupin pri for-
movani lidské osobnosti, jakoz i pii utva-
feni spoledenského prostiedi. i1 sloZitou
soustavu prolinani vlivli jednotlivych dru-
ha malych skupin. Da se predpokladat,
Zze dal8i spolecenska diferenciace i pro-
pracovani systému diferenciace a integra-
ce spoletnosti (ekcnomickych, politickych,
ideologickych, zajmovych) povede i1 ve
spole¢ensk¢ praxi k dal§imu rastu vy-
znamu malych skupin. Nositelem vyzku-
mu v této oblasti by se mél stat nej-
spise Sociologicky ustav CSAV a Socio-
logicky ustav SAV wve spolupraci s dal-
§imi pracovisti.

Potreba obecné teorie a zdkladniho vy-
zkumu plati i pro sociologii deviantniho
chovani (napftiklad sociologii kriminality.
deviantnich jevll ekonomického charak-
teru, jako je absentérstvi, pracovni ne-
kazen, rozkradani apod., tzv. chuliganstvi,
alkoholismus, sexualni deviace apod.).
Pajde tu o soustavny vyzkum, ktery ma
prispét k objasnéni socialnich pfi¢in téch-
to jevh i vhodnych metod prevence a
boje proti nim. Nabizi se moznost vybu-
dovat pracovi$té, zabyvajici se z cbecnych
aspektlt touto problematikou, pii fakulté
vieobeeného lékarstvi UK v Praze. Dale
se ovSem touto problematikou musi za-
byvat i specialisté v oblasti sociologie
prava a védeckd pracovi$té, zabyvajici se
problematikou trestné ¢innosti.

Evidenini je potieba rozvoje sociologie
pedagogické, jez ma prispét k analyze
socialnich souvislosti ruznych forem vy-
chovy, jejich institucionalnich a personal-
nich nositeli. ReSeni této problematiky
je soucasné nezbytnou soudasti vyzkumu
potiebného k provadéni reforem téchto
instituci. Nejvhodnéjsi zdkladnou pro vy-
budovani pracovi§té pro vyzkum v tom-
to oboru je Universita Karlova (filoso-
ficka fakulta, popripadé ve spolupraci
s fakultou pedagogickou).

Pokud jde o poskytované prostiedky,
je dosavadni rozvoj sociologie ve srov-
nani s jinymi obory v Ceskoslovensku
tak omezeny, Ze je naprosto nezbytné
podstatné rozsirit prostiedky poskytova-
né pro tento rozvoj v CSAV v systému
vysokych $§kol i jednotlivych resorti.
Prednostné je ovSem nezbytné koncen-
trovat prostredky i sily, jez jsou mo-
mentalné k dispozici, na vyzkumy uve-
dené v tomto rozboru v prvnim a dru-

hém poradi. Je pravdépodobné, Ze po
roce 1970 bude ucCelné presunout pro-
stredky na sméry vyzkumu uvedené v tre-
tim poradi a na nov¢ rozvijené sméry
vyzkumu. )

Mezinarodni spoluprace je v sociologii
prakticky nezbytnou podminkou jakého-
koliv vyzkumu, ponévad? bez mezinarod-
nich komparaci jsou jeho vysledky bez-
vyznamné. Prednostné budou rozvijeny
mezinarodni styky u vyzkumu prvého a
druhého poradi, s analogickymi pifedpo-
klddanymi piesuny v budoucnu, jako
u rozdélovani prostiedkti. Mezinarodni
kontakty Ceskoslovenské sociologie jsou
zatim v dusledku dlouholetého pieruseni
tak nedostatecné rozvinuty, Ze bude tieba
po léta prednostné vybavovat sociologic-
ka pracovisté prostfedky na dlouhodobé
zahrani¢ni pobyty Ceskoslovenskych so-
ciologli i na dlouhodobé pirednaskové a
vyzkumné pobyty zahrani¢nich sociologi
v Ceskoslovensku, a na jiné formy mezi-
narodnich styka. Pro sociologii maji prvo-
rady vyznam zejména styky se Sovét-
skym svazem, Polskem, Jugoslavii, USA,
Francii, NSR, Svédskem a Anglii.

3.

Hlavni vyzkumni pracovisté, kterd se
podileji a v perspektivé budou podilet na
rozvoji sociologického vyzkumu, jsou:

A. Pracovisté akademickd
. Sociologicky ustav CSAV, Praha
. Sociologicky ustav SAYV, Bratislava
Ustav pro vyzkum verejného minéni
CSAV, Praha
Slovenské pracovisté pro vyzkum ve-
rejného minéni SAV, Bratislava
5. Ustav planovani védy CSAV, Praha

B. Pracovisté vysokoskolskad

W =

he

6. Ustav marxismu-leninismu pro vyso-
ké gkoly, Praha

7. Filosoficka fakulta UK (katedra so-
ciologie), Praha

8. Filosoficka fakulta UJEP (katedra so-
ciologie), Brno

9. Filosoficka fakulta UKo (katedra so-
ciologie a katedra ML), Bratislava

10. Vysoka Zkola politicka UV KSC (ka-
tedra sociologie), Praha

11. Vysoka 8kola ekonomicka (INHP, ka-
tedra sociologie a psychologie), Praha

12. Vysoka &kola ekonomicka (katedra
prace}, Bratislava

-- A



13. Fakulta osvéty a novinarstvi UK, Pra- 20. Fakulta vieobecného lékafstvi UK (ka-
ha tedra dialektického a historického ma-
14. Pedagogicka fakulta UK (laboratof terialismu), Praha
socxaImh'o szkumu mlédeze),' Praha C. Pracoviité resortni
15. Pedagogicka fakulta PU (kabinet so- 91. Ceskosl X9 vozk ¢ st ;
ciologie vychovy), Olomouc : c:s(oocfd(;‘lr:::ise );O\CI.y?u.mny ,us)ava:?-
c . ioldgie prace rati-
16. Pedagogicka fakulta PU (kabinet so- slava gle P ’
ciologického vyzkumu vysokoskolské- | L . L,
ho studentstva), Ostrava 22. Vyzkumny ustav ekonomiky hornictvi
H . . i w 2
) sociologické oddéleni), Ostrava
17. Pravnicka fakulta UK (katedra obec- ( X g . K ) .
né teorie stitu a prava), Praha 23. Vyzkumny ustav vystavby a architek-
. tury (sociologické oddéleni), Praha
18. Strojni fakulta CVUT (katedra mar- v ( g T ) )
xismu-leninismu), Praha 24. Ustav stavebnictvi a architektury,
19. Vysoka 8kola zemeédélska (katedra Bratislava
ML), Praha-Suchdol
Tabulka 3
Tabulka 1. Sociologickd pracovisté celkem Sociologicky ustav CSAV
‘ Rok . o Rok
Kategorie pracovnfki Kategorie pracovnika
1966 | 1970 | 1980 i 1966 | 1970 | 1980
Védeéti nebo védecko- Vedetti nebo védecko-
pedagogitti 142,56 | 247 | 349 pedagogitt 18 23 30
Odborni 8 vysokoSkolskym Odborni 8 vysokoskolskym
vzd&lénim 68,5 | 143 | 203 vzdélénim 11 15 | 25
Technidt 37,5| 128 | 184 Techniét{ 7 13 30
Administrativni 205| 52| 179 Administrativni 0 3 8
Ostatnf Ostatni
(d8lnici, pomoeni apod.)| 0 6 18 (délnici, pomoceni apod.); 0 0 6
Celkem 269 | 576 | 833 Celkem 36 57 99
Tabulka 2 Tabulka 4
A. PRACOVISTE AKADEMICKA Sociologicky ustav SAV
. Rok . Rok
Kategorie pracovnikia : R Kategorie pracovnika
1966 | 1970 | 1980 1966 | 1970 | 1980
Védedéti nebo védecko- Védeéti nebo védecko-
pedagogicti 24 42 69 pedagogicti b 10 24
Odborni s vysokoSkolskym Odborni 8 vysokoikolskym
vzdélanfm 17 46 67 vzdéldnim b 9 16
Techniét{ 7,5 47 75 Techniéti 0 12 20
Administrativni 5 11 20 Administrativn{ 5 5 7
Ostatni Ostatni
(d&lnici, pomocni apod.) 0 4 10 (délnici, pomocni apod.) 0 1 3
Celkem 53,5 150 241 Celkem 15 37 69




25. Institut sociologie venkova a historie
zemédélstvi, Praha

26. Poboc¢ka Institutu sociologie venkova
a historie zemédélstvi, Bratislava

27. Statni statisticky urad, Praha

28. Sekretaridat statni populaéni komise,
Praha

29. Institut ROH, Praha

30. Védecko-vyzkumné pracovisko SOR,
Bratislava

31. Osvetovy ustav, Bratislava

32. Vojenska politicka akademie (socio-
logické pracovisté), Praha

Tabulka 5
Ustav pro vjzkum veFejného minéni CSAV
Rok
Kategorie pracovnika
1966 | 1970 | 1980
Védeéti nebo védecko-
pedagogict{ 0 4 8
Odborn{ 8 vysokoskolskym
vzdsélanfm 0 15 17
Techni&t{ 0 14 15
Administrativni 0 2 3
Ostatni
(délnici, pomoen{ apod.) 0 0 1
Celkem 0 35 44
Tabulka 6

Slovenské pracovisté pro vijzkum vefejného minéni SAV
(odhad)

Rok
Katogorie pracovnfku
1966 | 1970 | 1980

Védeét{ nebo védecko- ’

pedagogiéti 0 3 4
Odborn{ s vysokokolskym

vzdélanim 0 6 8
Technidti 0 7 8
Administrativn{ 0 1 2
Ostatni

(d8Infci, pomocnf apod.) 0 0 0
Celkem 0 17 22

Tabulka 7
Ustav pldnovdni védy CSAV

Rok
Kategorie pracovniki
1966 | 1970 | 1980

Védeéti nebo védecko-

pedagogicti 1 2 3
Odborn{ s vysoko8kolskym

vzdélanim 1 1 2
Techniétf 0,6 1 2
Administrativn{ 0 0 0
Ostatn{

(délnfei, pomoceni apod.) | 0 0 0
Celkem 2,6 4 ki

Tabulka 8
B.PRACOVISTE VYSOKOSKOLSKA
. Rok
Kategorie pracovniku
1966 | 1970 | 1980

Vadettf nebo védecko-

pedagogittf 79,6 | 132 183
Odborn{ s vysoko$kolskym

vzdélanim 13,6 39 61
Techniétf 16 40 56
Administrativnf 7.5 21 32
Ostatnf

(d8lnfeci, pomocn{ apod.) 0 0 8
Celkem 116,5 | 232 338

Vedle toho existuje ovSem fada dal-
§ich vysoko$kolskych a resortnich pra-
covist zabyvajicich se sociologii.

Podle udaja poskytnutych pracovisti a
casteéné korigovanych se da poditat s vy-
vojem poétu pracovnich sil na hlavnich
pracovistich, uvedenych v tabulkach 1-9.

Potifeba sociclogickych pracovist bude
patrné dostatetné pokryta planovanym
poétem absolventt vysokych kol a riz-
nymi formami ,,preSkolovani“ absolvent
jinych oborti. Bude vsak tfeba rozfesit
vychovu védeckych pracovnikii pro obor

k{k]



Tabulka 9
C. PRACOVISTE RESORTNI

. Rok
Kategorie pracovnfka
1966 | 1970 | 1980

Védetti nebo védecko-

pedagogictf 39 73 97
Odborni s vysokoskolskym

vzdéldnim 38 58 75
Techni&t{ 14 41 53
Administrativoi 8 20 27
Ostatni

(délnici, pomoenf apod.) 0 2 2
Celkern 99 194 254

sociologie a vyresit problémy spjaté se
Skolenim odbornych a technickych sil.

Je ziejmé, Ze rostouci kapacita socio-
logickych pracovi$f vyZaduje podstatné
rozsifeni materialniho vybaveni prostora-
mi, béZnymi investicemi (zafizeni, psaci
stroje, kalkulacky, ¢teci stroje, zarizeni
pro knihovny a bibliografii), finanénimi
prostiedky apod., coz lze odhadnout podle
ristu pracovnich sil s tim, Ze sociolo-
gickd pracovisté budou v téchto ohledech
podstatné prekracdovat naroky bézné u ji-
nych spolefenskovédnich pracoviit. Opti-
malnim prostorovym reSenim by bylo vy-
budovani arealu spoletenskovédnich usta-
vii CSAV.

V posledni dobé sociologicka pracovisté
narazeji na meze kapacity stavajicich vy-
podetnich stredisek. Prace jimi dodavané
se zdrZuji a nejsou vidy kvalitni. Poné-

vadZ piedpokladame, Ze obdobné potize
maji a budou jesté ve vétd{ mife mit
i jind spolecenskovédni pracovi§té CSAV
a vysokych 8kol, ptedklddame piredbéz-
ny namét na vybaveni vypodetniho stie-
diska pro sociologicko-ekonomicky vy-
zkum ptfi CSAV. Doporucujeme, aby
v této véci presidium CSAV ihned za-
hajilo konkrétni konzultace s cilem, aby
po roce 1970 mohlo byt podobné stie-
disko uvedeno do provozu.

Celkové se da rozvoj kapacit v oblasti
sociologie charakterizovat takto:

1. Pfedpoklidany rozvoj kapacit, vénova-
nych na ¥efeni sméru badatelského vy-
zkumu v rdmci pisobnosti VKFS CSAV
v celostdtnim méfitku
Rozvoj kapacit charakterizujeme ¢&isly

o predpokladaném rustu poétu pracov-

nich sil na dutlezitych sociologickych pra-

covistich (viz tab. 10).

Prudky, vice neZ trojndsobny celkovy
rust je plné odivodnén potiebami spole-
¢enské praxe i specifickymi podminkami
demii, jez vS8ak ani pri predpoklidaném
¢ty a pll nasobném vzestupu nepied-
stihne resortni, natoz pak vysokoSkolska
pracovisté.

II. Pfedpoklddany rozvoj kapacit praco-
vi§f Akademie v pusobnosti VKFS
CSAV
Rozvoj kapacit je charakterizovan ob-

dobné jako u bodu I. (Viz tab. 11)
Tabulka 11 ukazuje zdivodnény pred-

pokladany rychlejdi rust pracovist SAV.

Velky percentualni rust je oviem dan

nizkym vychozim stavem. Adekvatnéjsi

obraz predpokladaného rustu da zji§téni,

Pabulia 10

Podet pracovnich sil

|

Typ pracovist Skuteény 1966 | Predpoklédany 1980
absolutn{ | v 9% | absolutni l v 9%

Akademicks 53,5 100 241 450,56
Vysokoskolské 116,5 100 338 290,2
Resortni 99 100 254 256,6
Celkem 269 100 833 309,7




7e se poclitd se vzestupem podilu sloven-
skych pracovidf na akademickych praco-
vistich celkem z 28,0 %, (1966) na 37,8 %
(1980). Pomalejsi rust poftu pracovnikl

Védecké kolegium filosofie a sociologie
se domniva, Ze:
— prostredky vénované na rozvoj védec-
kého vyzkumu jsou v soucasné dobé

Tabulka 11
Pocet pracovnich sil
. Celkem Z toho 8 vysokoskolskym vzdslanim
Pracovistd
podléhaj)i Skuteény Predpokladany Skuteény Predpokladany
. 1966 1980 1966 1980
absolutni } v 9% absolutni l v 9 absolutni l v 9% absolutni v %
CSAV
(3 pracovista) 38,5 100 150 389,6 31 100 85 274,2
SAV
(2 pracoviits) 15 100 91 606,7 10 100 51 510
Akademicka
pracoviitd
celkem 53,5 100 241 450,5 41 100 136 331,7

s vysokoskolskym vzdélanim je zduvod-
nén specifikou sociologickych pracovist,
jez musi mit velky podil technickych pra-
covnikll se stredoSkolskym vzdélanim.

Mimoiaddné naroky na investiéni vyba-
veni vzniknou v souvislosti s prudkym
poletnim rustem pracovist, jenz si vyzada
nové, pokud mozno velkorysé reSeni
prostorového umisténi a béiného vybave-
ni pracovi$t, necjlépe ve spolecenskovéd-
nim areilu CSAV.

K studii je prilozen navrh na vybu-
dovani vypodetniho stiediska pro sociolo-
gicko-ekonomicky vyzkum pri CSAV,

4.

Z hlediska sociologie je moZno pfipojit
jesté tyto pfripominky k problémam
dlouhodobého rozvoje Akademie:

a) Dosavadni trendy ve vyvoji Akade-
mie jsou vysledkem velmi nahodilé, spise
zivelné hry okolnosti neZz promysleného
dlouhodobého planovani na zakladé kon-
ceptnich uvah. Pokud pak hraly nékteré
koncep¢ni uvahy p#i stavbé Akademie
urd¢itou ulchu, byly to Uvahy piece jen
ponékud jednostranné (napf. mechanické
preferovani piirodnich véd). Totéz plati
i o trendech celostitnich, zejména o ulo-
ze, jeZz byla v dlouhodobém planovani
pripisovana védeckému vyzkumu.

vzhledem k potitebdm perspektivniho
rozvoje spoletnosti nedostatetné;

tyto prostiedky jsou rozdélovany ne-
primérené vzhledem k prvoradému
vyznamu zdkladniho badatelského vy-
zkumu, takZe podil pracovist Akade-
mie a vysokych 8kol je nedostatetny;
uvniti Akademie i vysokych $kol byly
az donedavna prostredky rozdélova-
ny bez nalezitého zietele k zdsadnimu
vyznamu, jehoZ nabyvaji v soudasné
etapé spoletenského vyvoje spolecen-
ské védy, jez jediné jsou s to provést
analyzu podstatnych ptekazek dalsiho
rozvoje kulturniho a spoletenského a
naznacit cesty progresivniho feSeni
dozralych problémt (s potéSenim se
zjisfuji prvni naznaky pozitivnich
zmén a zejména zadsadni smérnice
piredsednictva UV KSC pro teSeni této
otazky);

v ramci spoledenskych véd byla dava-
na zpravidla pfednost oborim tradic-
nim (jazykovéda, politickda ekonomie
a zejména historiografie) pied obory,
jejichZ spolefenska vyznamnost a po-
tfebnost byla vyjasnéna teprve v po-
slednich letech (sociologie, teorie rize-
ni, psychologie, z jistého hlediska i fi-
losofie a dalsi);

dostateéné se nerozliSuje mezi obory,
jeZ mnepotifebuji empiricky vyzkum a

ar



mezi obory typu sociologie a socidlni
psychologie, jeZ jsou na empiricky vy-
zkum, oyuziti statistiky, poéitacich
stroji a na znaény rozsah pomocnych
technickych praci zcela odkdzdny;

— dosud se dostateéné neprihliZi k spe-
cifickym potFfebdm sociologie jako vé-
dy, jejiz péstovdni bylo v minulosti
nepfripustné zanedbdno a jeZ si vyza-
duje proto neodkladné wvelky rozsah
»2dkladnich investic®.

Védecké kolegium filosofie a sociologie
CSAV se proto domnivd, Ze ze vsech
téchto hledisek jsou nezbytné radikalni
zmény v rozdélovani prostfedkl nejriz-
né&jsiho druhu (mistnosti, poéty pracov-
nich sil, devizové prostfedky, nakup li-
teratury, zahrani¢ni styky, béiné rozpoé-
tové prostredky, investice), jez se musi
projevit i v oblasti sociologie a dale ve
védnim oboru z hlediska sociologie velmi
dulezitém, tj. v psychologii a socidlni
psychologii.

Z akademickych pracovist tu jde pre-
deviim o budovani obou sociologickych
ustav, Ustavu vefejného minéni, sloven-
ského pracovisté pro vyzkum verejného
minéni, Ustavu pldnovani védy v oddéleni
zabyvajicim se sociologii védy a Filoso-
fického ustavu CSAV (v oddéleni zaby-
vajicim se mj. sociologickymi aspekty vy-
voje vyrobnich sil), jakoZ i o urychlené
vybudovani psychologického ustavu se
zminénym oddélenim socidlni psychologie.

b) Optimdini kvalifikaéni struktura pro
sociologickd védeckovyzkumnd pracovisté
je dnes pravdépodobné jeden wvédecky
pracovnik na 2—3 pracovniky technické
a odborné. (Jinak je tomu pochopitelné
na pracovistich védecko-pedagogickych.)
Navic vyZaduje vyzkum v oblasti socio-
logie (zejména pak vyzkum vefejného mi-
néni) vybudovdni specidlnich rozsdhlych
siti tazatelid. Znadéné moznosti skytd pld-
novand perspektivni spoluprdce sociolo-
gickych instituct a statistické sluZby. Spe-
cidlnim problémem je otdzka vyusiti stroj-
né poletnich stanic, kde sociologicky vy-
zkum pomalu zadind mardZet ma hranice
kapacity i ma kvalitu sluZeb. Z tohoto
hlediska VKFS CSAV piedklada piedbés-
né navrhy na zajidténi potiebnych ka-
pacit.

Délba prace mezi sociologickymi praco-
visti je vcelku vzato na naleZité drovni a
nevyZaduje zvlastni opatieni. Rovnéz tak
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je veelku v poradku zaclenéni sociologic-
kého vyzkumu do soustavy vyzkumu spo-
ledenskovédniho jako celku.

¢) Praha je v soufasné dobé sociolo-
gickymi pracovisti, vyzkumy i pracovni-
ky mnasycena vice mnez jina centra. To
vSak neznamend, e je presycena. Na-
opak — fradu praZskych pracovist je treba
vzhledem k celkovému stavu sociologie
u nas i nadale pifednostné budovat.

Brno pocifuje — podobné jako Brati-
slava — mnaléhavou potfebu vybudoviani
jedné az dvou sociologickych laboratori
schopnych provadét empiricky vyzkum,
pokud moZno na vysokych Skolach.

Na Slovensku vyrostl v posledni dobé
znacny podet sociologickych nebo socio-
logii se zabyvajicich pracovi$f. Avsak
veelku vzato jsou tato pracovisté co do
materidlniho a kadrového vybaveni i ostat-
nich podminek prace v ponékud horsi
situaci neZ pracovi§té prazska. Je proto
nezbytné jejich prednostni vybaveni i sou-
stavné usili o zvySovani jejich ulohy
v koordinaci, pldnovani a rozvoji védec-
kého vyzkumu. Déle je nezbytné dobu-
dovat sif sociologickych pracovist na Slo-
vensku tak, aby v nejvyznaénéjsich smé-
rech vyzkumu existovala na Slovensku
pracovi§té schopna sledovat specificky
aspekt vyzkumu celostatniho.

d) V oblasti sociologie existuje pomér-
né velmi dobra spoluprace vysokych $kol
a akademickych pracovisf. Do badatel-
ského wvyzkumu se tu zapojuji kromé
celostatniho vysokoskolského pracovisté
(Ustav marxismu-leninismu pro vysoké
§koly), sociologickych kateder filosofic-
kych fakult a specializovanych sociologic-
kych pracovist VSE a FONu i ¢&etné ka-
tedry marxismu-leninismu. Daldi rozvoj
badatelského vyzkumu v oblasti sociologie
na vysokych Skolach zile?i predevsim na
zlepSeni objektivnich podminek sociolo-
gickych kateder, coz plati predeviim pro
filosofické fakulty.

e) Védecké kolegium filosofie a socio-
logie CSAV nepovazuje za ucelnou zidnou
jinou cirkulaci kadrt neZ tu, jez je vy-
voldvana konkrétnimi potfebami rozvoje
védeckého vyzkumu nebo vyuky.

Dosavadni formy takovéto cirkulace
jsou dostatetné (napt. studijni pobyty na
ustavech, moZnost zuéastnit se vyuky na
vysokych Skoldch, piejimani poloviénich
uvazkd apod.).



Priloha

PREDBEZNY NAMET NA VYBAVENI
VYPOCETNIHO STREDISKA PRO SOCIO-
LOGICKO-EKONOMICKY VYZKUM PRI
CsAv

1. Strojni vybaveni — poditac:

Zakladni otazky, kieré zde nutno reSit,
jsou:

a) Ma jit o stroj, konstruovany pro mate-

matické pouziti nebo pro zpracovani hro-
madnych dat?
Takové dva druhy konstrukei existuji,
a i kdyz na obou typech lze reSit vse,
bude stroj vidy vyhodnéji pouzit pro UGée-
ly, pro které byl konstruovan.

b) Jaka ma byt kapacita?

To se tyka rychlosti, s jakou stroj pra-
cuje, velikosti ustiedni jednotky, mnoz-
stvi perifernich jednotek a jejich kapa-
city, Zvlasteé dulezité jsou velikosti vnéj-
Sich paméti.

c) Jakd bude nutni ,kompatibilita® s vyba-
venim ostatnich stfedisek, na né% budou
zpracovan{ navazovat?

Rozhodnuti k bodu a) a b) moZno uéinit
aZz po konzultaci o zamérech ostatnich usta-
vi CSAV a eventudln& ostatnich zijemca
o pouzZivani vypocetni techniky. Bude zile-
7et ma charakteru poZzadovanych praci a je-
jich rozsahu. V tomto okamziku se zda prav-
dépodobné, ze z rad ustavi CSAV bude nej-
vétsi zdjem o stroj matematického charak-
teru s co nejvétsimi mozZnostmi perifernich
jednotek, tj. asi stfedni poditaé pro mate-
matické ugely. Dale nutno pfi vybéru stroje
uvazit, s kterymi vypocetnimi stfedisky bude
nutno kooperovat (viz bod c¢). Ekonomicky
ustav CSAV bude pravdépodobné pro sva
studia a ovérovani vysledk(i potfebovat data
od SSU, SPK, velkych podnika atd.

Kooperace s jinymi vypocetnimi stredisky
bude pfichazet v dvahu i pro eventualni
externi zakazniky stifediska CSAV.

Kompatibilitu bude nutno zajistit alespon
na urovni pouzitelnosti nositeld informaci
(napf. magnetickych pasek) pro vSechny stro-
je, s jejichZ spolupraci bude nutno poditat.

Rozhodnuti pro ten ktery stroj z hlediska
kompatibility bude mozZné az po zasadnim
rozhodnuti, jak budou vybaveny naSe sité
(napt. sité¢ SSU, eventudlné riznych minis-
terstev).

2. Software (souhrn standardnich programu
a podprogramu a ostatnich pomtcek k pro-
gramovani):

Nutno dbat, aby stroj mél co nejsirsi
a) software matematicky (vSechny stroje ve-

doucich svétovych firem tento poZadavek

splinuji v tom smyslu, Ze existujf stan-
dardni programy prakticky pro celou ma-
tematiku);

b) software pro zpracovani hromadnych dat
alesponi tiidenni a zakladni;

¢) co nejsirSi vybaveni souvislych programu.

3. Pomocné stroje
Minimdlné musi byt stfedisko vybaveno

dérovacimi a prezkouSecimi stroji (mozno

zapojit i stroje na automatické dérovani)

s popisovad¢em (5titka),

Mnozstvi téchto stroji bude zaviset na
druhu praci a zpusobu kooperace s exter-
nimi partnery.

4. Persondlni obsazeni:

a) Organizaéni priprava akci, analyza, pro-
gramovani:

1 vedouci programator,

az 10 programatort (zatazeni: samostat-

ny analytik nebo analytik), z toho cca

1, az ?/; matematikq,

1/, az ?3; programatori pro zpracovani

dat, se znalosti celého systému zpracovani

dat a organizaéni ¢&innosti,

cca 2 technické sily (zafazeni: progra-
mator).

b) Provoz:
vedouci provozu,
2 operatorky na sménu — 2X2+}1 rezer-
va = 5 operatorek,

3 technici, udrzbafi (kvalifikace: elektro-
mechanika, jemna mechanika),

2 administrativni sily (vstupni, vystupni
kontrola).

5. Orientaéni odhad ndkladu:

Roé¢ni mzdovy fond
Strojn{ vybaveni
(nové ceny)

Neni uvaZovana klimatizace, vybudovani
nebo adaptace mistnostf, provozn{ potfeby
(dérné §titky, papir apod.).

Shora uvedeny namét plati jako informa-
tivni predbéznd studie. Konkretizovat navrh
mozno az po prisludnych jednanich se za-
jemeci (ustavy CSAV a zajemci externimi)
a vyjasnéni konkrétnich pozZadavku.
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