soby jednani, rozhodovat ¢ tom, které z nich
jsou pro ného ptijatelné a které nikoli.

Setkani prumyslovych sociologa v Berliné
vice probléma naznaéilo nezi vyfesilo. Ale
i to, o c¢em se diskutovalo, poskytuje pra-
covnikm hospodarské praxe i sociologické
teorie cennou orientaci v paléivych otazkach,
které jsou spojeny s fluktuaénimi jevy.

Z némeckych prispévka a diskusi bylo
mozno odhadnout stav sociologie v NDR,
zejména v oboru sociologie prumyslu, ktera
je hlavnim oborem v této zemi. Dal8i po-
znatky bylo mozZno ziskat v osobnich rozho-
vorech, kterych byla rada, protoZe mémecti
kolegové méli velky zajem o vyménu nazort
s nasdimi a dal$imi zahraniénimi uGéastniky.

Kratky pobyt v NDR byl velmi zajimavy,
pou¢ny a podnétny. Socioclogie v NDR se
nyni pomérné rychle, i kdyz ne piekotné,
ling, zatim hlavné v Institut fiir Wirtschafts-
wissenschaften-Arbeitsgruppe Soziologie, na
Karl-Marx-Universitat v Lipsku a na uni-
versité v Halle an der Saale.

Vdclav Lamser
Dragoslav Slejska

Zprava o koordinaéni poradé vedoucich pra-
covi§f stitnihe plinu X-3—8 (sociologie pra-
ce, prumyslu a podniku)

Z iniciativy katedry sociologie a psychologie
Institutu narodohospodafského planovani pii
Vysoké Skole ekonomické, jez je koordina-
torem ukolu X-3-8 statniho planu (sociologie
priace, prumysliu a podniku), se v ¢ervnu 1966
konala uZz druha schiizka vedoucich téch so-
ciologickych pracovist, kterda se na plnéni
tohoto ukolu podileji. Cilem schiizky byla
vzajemnda informace o tom, jak postupuji pfi-
pravy a provadéni jednotlivych vyzkumi,
vyména zkuSenosti, ptredev8im metodickych,
a bliz&i sezniameni s hlavnim tematickym za-
métenim jednotlivych pracovisf, coZ vsechno
usnadnilo navazani uz$ich kontaktl mezi te-
maticky si blizkymi vyzkumnymi tymy.

Hlavni koordinaéni pracovi§té — katedra
sociologie a psychologie na INHPL pii VSE
— provadi dlouhodoby vyzkum Pozice a role
feditele socialistického podniku. Po vypra-
covani hypotézy a projektu a po zhodnoceni
piedvyzkumu byl vyzkumny tym pfipraven
provést na podzim 1966 terénni fazi vyzku-
mu na oborovém fFeditelstvi Skoda Plzen.
Celkové zpracovani a zhodnoceni tohoto vy-
zkumu lze o¢ekavat v roce 1967.

Katedra marxismu-leninismu na strojnické
fakuité CVUT provadéla v Olomouci na vzor-
ku 2000 respondentd vyzkum ¢&asového roz-
poétu pracovniki v prumyslu, ktery byl sou-
¢asti Setfeni v jedenacti evropskych statech.
Hlavnim zajmem katedry je vSak vyzkum
technické inteligence a jejiho postaveni
v podniku. Nyni provadi katedra vyzkum
postaveni technické inteligence v zavodé
Skoda na Smichové, pficemZ se zaméfuje
i. na vzajemné vztahy mezi hospodatskym
vedenim, stranickou a odborovou organizacf

na zavodé, a dale na zakladni vztahy mezi
nadiizenymi a podfizenymi, vztah zamést-
nancit k praci, adaptaci délnické mladeze a
jeji srovnani s mladymi inZenyry.

Oddéleni pro studium spoledenskych sku-
pin Sociologického tstavu CSAV pripravuje
dlouhodoby prazkum Uloha instituciondlnich
a pospolitostnich vztahit v procesu identifi-
kace pracovnika se zdvodem (struéna infor-
mace o ném byla oti§téna v Sociologickém
casopise ¢. 4/1966). V roce 1966 byly prove-
deny dva vyzkumy (v cementdrné a vapence
ve vychodnich Cechach a v prazském zavodé
pro vyrobu cukrovinek), které maji — samo-
zi'ejmé vedle praktiického uzitku pro zkou-
mané zavody — ovérit nékteré body hypo-
tézy a zvolenou metodiku.

Pro c¢eské sociology byla velmi cenna in-
formace o ¢innosti odboru sociologie, psycho-
logie a fyziologie prace Ceskoslovenského vy-
zkumného ustavu prace v Bratislavé, Tento
odbor provadi na dvou zavodech, z nichz je-
den ma prevazné muzské a druhy prevainé
zenské osazenstvo, vyzkum fluktuace. Vedle
toho pripravuje dlouhodoby vyzkum zvlast-
nich podminek migrace ve VZKG se zamé-
fenim na adaptaci pracovniki v podniku.
jejich zivotnf styl a jeho souvislosti s fluk-
tuaci.

Laboratof pracovnich rozborti VUSTE pii-
pravila projekt vyzkumu vlivu malo inten-
zivnich faktorli na vykon a vykonnost. Sou-
éasné dokonéila vyzkum mezilidskych vztaha
v TOS Varnsdorf.

Statni vyzkumny ustav ekonomiky MSP
ma zatim pomérné malé sociologické praco-
visté, které v soucfasné dobé provadi ve
ttrech zavodech prazkum Motivace a tendence
fluktuace uéiit a vyubenych délniku v pri-
myslu uZitkového skla.

Vyzkumné pracovi§té ekonomiky paliv
v Ostravé dokonéilo obsahly prizkum {fluk-
tuace v OKR, o kterém se v odborném tisku
jiz psalo. Nyni pfipravuje vyzkum uénu a
vyuéencu, studium tvorby kolektivl, zkou-
mani psychologickych a sociclogickych a-
spektl udrazti v dolech a projekt personilni
politiky na dolech OKR.

Pii katedfe marxismu-leninismu na Vyso-
ké skole strojni a elektrotechnické v 'Plzni
byl zfizen Ustav pramyslové sociologie, kte-
ry spolupracuje s katedrou sociologie a psy-
chologie INHPL pii praZské VSE na vy-
zkumu v oborovém feditelstvi Skoda; hlavni
téma plzeniskych sociologh je Adaptace mla-
dych inZenyra.

Na zavér tohoto obsahlého bodu programu
bylo dohodnuto, Ze na katedfe sociologie
INHPL pfi VSE v Praze se vytvoii fond, kam
budou pracovisté zastoupenia na koordinaéni
schiizce posilat materidly z vlastnich vyzku-
mit a kde se budou moci seznamovat s ma-
teridly ostatnich vyzkumnych tyma. Refera-
ty o pruzkumech jiz dokonéenych a zhodno-
cenych je moZno zarazovat na program
sekce sociologie prumyslu Cs. sociologické
spolec¢nosti.

V druhé ¢asti schiizky informoval doc. dr.
J. Kohout CSc. jeji udastniky o tom, Ze byl
podin mé&vrh na vydavani nového sociolo-



